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နိâင်ငæäတာ်äအးချမ်းသာယာäရးနှင့်ဖွæ ð့ဖိုးäရးäကာင်စီ 

လူကâန်ကူးမĂတားဆီးကာကွယ်äရးဥပäဒ 

 ( နိâင်ငæäတာ်äအးချမ်းသာယာäရးနှင့်ဖွæ ð့ဖိုးäရးäကာင်စီ ဥပäဒအမှတ်၊ ၅/၂၀၀၅ ) 

၁၃၆၇ ခâနှစ်၊ äတာ်သလင်းလဆန်း ၁၁ ရက် 

( ၂၀၀၅ ခâနှစ်၊ စက်တင်ဘာ ၁၃ ရက် ) 

 

နâိင်ငæäတာ်äအးချမး်သာယာäရးနှင့် ဖွæ ð့ဖိုးäရးäကာင်စီသည် äအာက်ပါဥပäဒကိâ 

ြပċာန်းလိâက်သည။် 

အခန်း(၁) 

အမည်၊ စီရင်ပိâင်ခွင ့နှ်င့် အဓိပ္ပာယ်äဖာ်ြပချက် 

 

၁။ ဤဥပäဒကိâ လူကâန်ကူးမĂ တားဆီးကာကွယ်äရးဥပäဒဟâ äခíတွင်äစရမည်။ 

၂။ ဤဥပäဒအရ အäရးယူနâိင်äသာ ြပစ်မĂတစ်ရပ်ရပ်ကâိ မည်သူမဆိâ ြပညတ်ွငး်တငွ် သâိမ့ဟâတ် 

ြမန်မာနိâင်ငæ၏ တည်ဆဲဥပäဒအရ မှတ်ပâæတင်ထားäသာ äရäယာဉ်နှင့် äလယာဉ်တစ်ခâခâäပíတွင် 

ကျူးလွနလ်øင်ြဖစ်äစ၊ ြမန်မာနိâင်ငæသား သâိမ့ဟâတ် ြမန်မာနိâင်ငæတွင် အðမဲတမ်းäနထိâင်သည်။ 

နိâင်ငæြခားသားက ြပည်ပတွင်ကျူးလွန်လøင်ြဖစ်äစ ဤဥပäဒအရ စီရင်ပâိင်ခွင ့်ရှိäစရမည်။ 

၃။ ဤဥပäဒတွင်ပါရှိäသာ စကားရပ်များသည် äဖာ်ြပပါအတိâင်း အဓိပ္ပာယ်သက်äရာက်äစ 

ရမည ်- 

 (က) လူကâနက်းူမĂဆâိသညမ်ာှ ပâဂ္ဂိုလ်တစ်ဦးဦးသည် အြခားတစ်ဦးတစ်äယာက်ကိâ 

ထိâသူ၏ သäဘာတူညီချက်ရှိသည်ြဖစ်äစ၊ မရှိသည်ြဖစ်äစ၊ äခါင်းပâæြဖတ်ြခင်းြပုရန် 

အလိâင့ှာ äအာက်ပါြပုလâပ်မĂတစ်ရပ်ရပ်ကိâြပုလâပ်ðပီး လူများကâိ သိမ်းသွင်းစâäဆာင်း 

ြခင်း၊ သယ်ယူပိâä့ဆာင်ြခင်း၊ လôဲäြပာင်းြခင်း၊ äရာင်းချြခင်း၊ ၀ယ်ယူြခင်း၊ 

ငှားရမ်းြခင်း၊ ခâိလĂæခွင ့ä်ပးြခင်း သိâမ့ဟâတ် လက်ခæြခင်းကိâဆိâသည် - 
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  (၁) ðခိမ်းäြခာက်ြခင်း၊ အင်အားသâæးြခင်း သိâမ့ဟâတ် အြခားနည်းြဖင့် 

အနâိင်အထက်ြပုြခင်း၊ 

  (၂) äသွးäဆာင်äခíယူြခင်း၊ 

  (၃) လိမလ်ည်ြခင်း၊ 

  (၄) လှည့်ြဖားြခင်း၊ 

  (၅) အခွင ့်အာဏာကိâ အလွဲသâæးစားြပုြခင်း သâိမ့ဟâတ် ဘ၀ရပ်တည်ရန် 

ခက်ခဲäနäသာ အäြခအäနကိâ အလွဲသâæးစားြပုြခင်း၊ 

  (၆) တစ်ဦးတစ်äယာက်အäပí ချုပ်ကိâင်နိâင်äသာသူ၏ သäဘာတူညီချက်ရရှိရန ်

äငွäïကး သိâမ့ဟâတ် အကျိုးအြမတ်ကိâäပးြခင်း သိâမ့ဟâတ် လက်ခæရယြူခင်း။ 

   ရှင်းလင်းချက် (၁)။ äခါင်းပâæြဖတ်ြခင်း ဆိâရာတွင် ပâဂ္ဂိုလ်တစ်ဦးသည် 

အြခားသူတစ်ဦးတစ်äယာက်အား ြပည့်တန်ဆာ 

ြပုြခင်း၊ အြခားတစ်နည်းနည်းြဖင့် ကာမဆိâင်ရာကိစ 

ြပုလâပ်ြခင်း၊ အဓမ္မအလâပ် ခâိင်းäစြခင်း၊ အဓမ္မ 

၀န်äဆာင်မĂäပးäစြခင်း၊ ကõန်ြပုြခင်း၊ äကျးကõန ်

ကဲ့သâိ ့ ခâိင်းäစြခင်း၊ ä÷ကးðမီြဖင့ ် äနှာင်ဖွဲ ခ့ိâင်းäစြခင်း 

ကိâ ြဖစ်äစ၊ သူတစ်ပါး ခန္ဓာကိâယ်၏ အစိတ်အပိâင်း 

အား ထâတ်ယဖူယ်ရှားြခင်း၊ äရာင်းချြခင်းကိâ 

ြဖစ်äစြပုရာမ ှ äငွäïကးကိâäသာ်လည်းäကာင်း၊ 

အကျိုးအြမတ် တစ်စâæတစ်ရာကိâäသာ်လည်းäကာင်း 

လက်ခæရယြူခင်း သâိမ့ဟâတ် လက်ခæရယူရန ်

သäဘာတူြခင်း ပါ ၀င်သည်။ 
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   ရှင်းလင်းချက် (၂)။ ြပည့်တန်ဆာြပုြခင်း ဆâိသည်မှာ äငွäïကး၊ 

အကျိုးအြမတ် သိâမ့ဟâတ် အြခားအဖိâးစားနား 

တစ်ခâခâအတွက် ကာမစပ်ယှက်ရန ် သâိမ့ဟâတ် 

ကာမရာဂစိတ်äပíäပါက်ရန်အလိâင့ှာ ပâဂ္ဂိုလ်တစ်ဦးကိâ 

အြခားတစ်ဦးက တစ်စâæတစ်ရာြပုလâပ်ြခင်း၊ 

အသâæးြပုြခင်း၊ ဆက်ဆæြခင်း သâိမ့ဟâတ် အစီအစဉ် 

ချမှတ် äဆာင်ရွက်ြခင်းကâိဆâိသည။် 

   ရှင်းလင်းချက်(၃)။ ä÷ကးðမီြဖင့်äနှာင်ဖဲွ ခိ့âင်းäစြခင်း ဆိâသညမှ်ာ ä÷ကးðမီ 

အတွက် äပးဆပ်သည့်အäနြဖင့်ြဖစ်äစ၊ ä÷ကးðမီ 

အတွက် အာမခæäပးသည့် အäနြဖင့်ြဖစ်äစ အလâပ်လâပ် 

ကâိင် äပးရမည့်ကာလနှင့ ် လâပ်ငန်းအမျိုးအစား 

တိကျမĂမရှိဘ ဲ သိâမ့ဟâတ်  ä÷ကးðမီäကျသည်အထိ 

သင့်äလျာ်သည့် လâပ်အားတန်ဖိâးကိâ သတ်မှတ်ချက် 

မရှိဘဲ အလâပ်လâပ်ကိâင်äပးäစြခင်း သိâမ့ဟâတ် 

၀န်äဆာင်မĂäပးäစြခင်းကိâဆိâသည။် 

 (ခ) ညစ်ညမ်းသည့်ပâæြပသြခင်း ဆိâသည်မှာ ကာမရာဂစိတ်နိâး÷ကäစရန်အလိâင့ှာ ဖâိမ 

ဆက်ဆæမĂကâိြဖစ်äစ၊ ပâဂ္ဂိုလ်တစ်ဦးဦး၏ လိင်အဂüါအစိတ်အပâိင်းကâိြဖစ်äစ 

ကိâယ်တိâင်ြပသြခင်း၊ အမူအရာြပုလâပ်ြပသြခင်း၊ ပâæနှိပ်ထâတ်äဝြခင်း၊ ရâပ်ရှင်ရိâက်ကူး 

ြပသြခင်း သိâမ့ဟâတ် äခတ်မီနည်းပညာတစ်ရပ်ရပ်အသâæးြပု၍ ြပသြခင်းကâိဆâိသည။် 

 (ဂ) လူကâနက်ူးခæရသူ  ဆâိသည်မာှ လူကâနက်ူးမĂကျူးလွန်ခæရသူကâိ ဆâိလိâသည်။ 

 (ဃ) ဂâိဏ်းအဖွဲ  ့ကျူးလွန်သူအâပ်စâ ဆâိသည်မာှ äငွäïကးသိâမ့ဟâတ် ပစ္စည်းနှင့် 

စပ်လျဉ်းသည့် အကျိုးအြမတ်တစ်စâæတစ်ရာကိâ တိâက်ရိâက်ြဖစ်äစ၊ သွယ်ဝိâက်၍ြဖစ်äစ 
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ရရှိရန ် အလိâင့ာှ ñကီးäလးäသာြပစ်မĂကâိ ကျူးလွနရ်န ် လူသâæးဦးနှင့်အထက်ပါ၀င၍် 

အချိန်ကာလတစ်ခâအတွက် ပâæစæတကျ ဖွဲ စ့ည်းထားäသာ အâပ်စâကိâ ဆိâသည်။ 

  ရှင်းလင်းချက်။ ပâæစæတကျဖွဲ စ့ည်းထားäသာအâပ်စâ ဆâိသည်မာှ ြပစ်မĂကိâ 

လတ်တäလာကျူးလွန်ရန် ရည်ရွယ်ချက်မဲ ့ ïကæု ရာကျပနး် 

ဖွဲ စ့ည်းထားြခင်းမဟâတ်ဘဲ ြပစ်မĂကျူးလွန်ရန် ရည်ရွယ်ချက် 

ြဖင့် ပâæစæတကျ ñကိုတင်ဖွဲ စ့ည်းထားသည့်အâပ်စâကိâ ဆိâသည်။ 

ယင်းသိâ ့ဖွဲ စ့ညး်ရာတငွ် အဖွဲ ၀့င်များ၏ လâပ်ငန်းတာ၀န်များ၊ 

အဖွဲ၀င်အြဖစ် ဆက်လက်ရပ်တည်နâိင်ခွင ့န်ှင့် အâပ်စâတိâးချဲ  ့

ဖွဲ စ့ည်းမĂအတွက် သတ်မှတ်ချက်များ နည်းလမ်းတကျ 

ရှိရနမ်လိâ။ 

 (င) ñကီးäလးäသာြပစ်မĂ ဆိâသည်မှာ တည်ဆဲဥပäဒတစ်ရပ်ရပ်အရ äထာင်ဒဏ် 

äလးနှစ်နှင့်အထက် ြပစ်ဒဏ်ထိâက်သည့် ြပစ်မĂကိâ ဆိâသည်။ 

 (စ) နိâင်ငæြဖတ်äကျာ်မĂခင်း ဆâိသည်မာှ တစ်နိâင်ငæထက်ပိâäသာ နâိင်ငæများတွင် 

ကျူးလွနä်သာ ြပစ်မĂကိâäသာ်လညး်äကာငး်၊ နိâင်ငæတစ်ခâတွင် ကျူးလွနထ်ားäသာ 

ြပစ်မĂ၏အäရးñကီးäသာ အစိတ်အပိâင်းများကိâ အြခားနိâင်ငæတစ်ခâခâတွင် 

ြပင်ဆင်ြခင်း၊ စီမæြခငး်၊ ညôန်ïကားြခင်း သိâမ့ဟâတ် ထိန်းချုပ်ြခင်းြပုäသာ 

ြပစ်မĂကâိäသာ်လည်းäကာင်း၊ ြပစ်မĂကျူးလွနသ်ူများသည ် အြခားနိâင်ငæတစ်ခâခâ၏ 

ဂိâဏ်းဖွဲ က့ျူးလွနသ်ူအâပစ်âတွင် ပါ၀င်ြခင်းနငှ့် နိâင်ငæတစ်ခâတွင် ြပစ်မĂကျူးလွနရ်ာ၌ 

အြခားနိâင်ငæတစ်ခâခâကိâ ထိခâိက်နစ်နာäစäသာ ြပစ်မĂကိâäသာ်လည်းäကာင်းဆိâသည်။ 

 (ဆ) ထိန်းချုပ်äဖာ်ထâတ်ြခင်း ဆိâသည်မှာ တရားမ၀င်äသာ သိâမ့ဟâတ် သကüာမကင်း 

ဖွယ်ရာြဖစ်äသာ ပစ္စည်း သိâမ့ဟâတ် လူပâဂ္ဂ လ်ကâိ ြမန်မာနိâင်ငæအတွင်း၌ြဖစ်äစ၊ 

ြပည်ပနိâင်ငæတစ်ခâခâ၏ ပâိင်နက်နယ်äြမအတွင်းသâိြ့ဖစ်äစ တင်သွင်းြခင်း၊ တင်ပâိြ့ခင်း၊ 

၀င်äရာက်ြခင်း၊ ြဖတ်သနး်ြခငး် သâိမ့ဟâတ် ထွက်ခာွြခင်းတိâက့ိâ စစ်äဆးäတွရ့ှိ 
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သည့်အခါ အဓိကကျူးလွန်သူများအား äဖာ်ထâတ် အäရးယူရန် အလိâင့ာှ 

သက်ဆâိင်ရာအာဏာပâိင်၏ ခွင ့်ြပုချက်ြဖင့ ် ထိနး်ချုပ၍် ၄င်းတိâ၏့အစီအစဉ် 

အတိâင်းဆက်လက်äဆာင်ရွက်äစသည့် နည်းစနစ်ကိâဆိâသည်။ 

 (ဇ) ပစ္စည်းဆိâသည်မှာ မည်သည့်ပâæစæြဖင့်မဆâိ ြဒပရ်ှသိညြ်ဖစ်äစ၊ မရှိသည်ြဖစ်äစ၊ 

ထိäတွ၍့ ရနိâင်သည်ြဖစ်äစ၊ မရနိâင်သည်ြဖစ်äစ äရôä့ြပာင်းနâိင်သည့် 

သက်ရှိသက်မဲ့ပစ္စည်းကိâäသာ်လည်းäကာင်း၊ မäရôä့ြပာင်းနိâင်သည့် ပစ္စည်းကိâ 

äသာ်လည်းäကာင်း ဆိâသည်။ ယင်းစကားရပ်တွင် ပစ္စည်းနှင့်စပ်လျဉ်းသည့် 

ပâိင်ဆâိင်ခငွ ့်ဆâိင်ရာ တရား၀င်စာတမ်း အမှတ်အသား၊ လôဲäြပာင်းနâိင်äသာ 

စာချုပ်စာတမ်းနှင့် အကျိုးအြမတ်များပါ၀င်သည်။ 

 (စျ) äထာင်ဒဏ်တစ်သက် ဆâိသည်မှာ ြပစ်မĂထင်ရှားစီရင်ြခငး် ခæရသူအား 

အကျဉ်းäထာင်၌ äသဆâæးသည်အထိ ြပစ်ဒဏ်ကျခæäစရန ် ချမှတ်သည့် 

äထာင်ဒဏ်ကâိဆâိသည။် 

 (ည) ကäလးသူငယ်ဆိâသည်မှာ အသက် ၁၆နှစ ်မြပည့်äသးäသာသူကိâဆိâသည်။ 

 (ဋ) လူငယ်ဆâိသည်မှာ အသက် ၁၆နှစ် ြပည့်ðပီး အသက် ၁၈နှစ် မြပည့်äသးသူကâိ 

ဆိâသည်။ 

 (ဌ) ဗဟိâအဖွဲ ဆ့ိâသည်မှာ ဤဥပäဒအရ ဖွဲ စ့ည်းäသာ လူကâနက်ူးမĂ တားဆီး 

ကာကွယ်äရးအဖွဲ က့ိâ ဆâိသည။် 
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အခန်း (၂) 

ရည်ရွယ်ချက်များ 

 

၄။ ဤဥပäဒ၏ ရည်ရွယ်ချက်များမှာ äအာက်ပါအတâိင်းြဖစ်သည် - 

 (က) ြမန်မာလူမျိုးတိâ၏့ တန်ဖိâးထားäစာင့်äရှာက်အပ်äသာ အမျို းဂâဏ်၊ ဇာတိဂâဏ်ကâိ 

ထိခâိက်ပျက်ြပားäစသည့် လူကâန်ကူးမĂများအား အမျိုးသားäရးတာ၀န်တစ်ရပ် 

အြဖစ် တားဆီးကာကွယ် နှိမ်နင်းရန်၊ 

 (ခ) လူကâနက်ူးမĂများကိâ တားဆီးကာကွယရ်ာတွင် အထူးသြဖင့် အမျိုးသမီးများ၊ 

ကäလးသူငယ်များနှင့် လူငယ်များအတွက် အäလးဂရâြပု၍ ကာကွယ် 

äစာင့်äရာှက်ရန၊် 

 (ဂ) လူကâနက်ူးမĂကâိ ကျူးလွန်သူများအား ထိäရာက်ြမနဆ်န်စွာ စâæစမ်းäဖာ်ထâတ် 

အäရးယူနိâင်ရန် ဥပäဒနှင့်အညီ ြပင်းထန်ထိäရာက်သည့ ် ြပစ်ဒဏ်များ 

ချမှတ်ြခင်းြဖင့် လူကâနက်ူးမĂများ ထပ်မæမြဖစ်äပíäစäရးအတွက် တားဆီး 

ကာကွယ်ရန်၊ 

 (ဃ) လူကâန်ကူးမĂတားဆီးကာကွယ်äရးနှင့် စပ်လျဉ်း၍ ြမနမ်ာနိâင်ငæက လက်ခæ 

ထားäသာအြပည်ြပည်ဆိâင်ရာ ကွန်ဗင်းရှင်းများနှင့်အညီ အြပည်ြပည်ဆိâင်ရာအဖွဲ  ့

အစည်းများ၊ äဒသဆâိင်ရာအဖွဲအ့စည်းများ၊ အစâိးရအချင်းချငး်၊ အစâိးရအဖွဲ  ့

အစည်းအချင်းချင်း၊ ဖွဲ စ့ညး်ထားäသာ အဖွဲ အ့စည်းများ၊ အစâိးရ မဟâတ်äသာ 

အဖွဲ အ့စည်းများနှင့် ဆက်သွယ်ညāိနĐင်းäဆာင်ရွက်ရန၊် 

 (င) လူကâန်ကူးခæရသူများကိâ ကယ်ဆယ်äရး၊ ြပန်လည်လက်ခæäရး၊ 

ကာကွယ်äစာင့်äရှာက်äရး၊ ြပန်လည်ထူäထာင်äရးနှင့် လူအ့သိâင်းအဝိâင်းအတွင်း 

ြပန်လည ်၀င်ဆæ့äပါင်းစည်းäရးလâပ်ငန်းများကိâ ထိäရာက်စွာ äဆာင်ရွက်ရန်။ 
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အခန်း (၃) 

ဗဟိâအဖဲွ  ့ဖဲွ စ့ည်းြခင်းနှင့် လâပ်ငန်းတာ၀န်များ 

 

၅။ (က) အစိâးရအဖွဲ သ့ည ်လူကâန်ကူးမĂတားဆီးကာကွယ်äရးဗဟိâအဖွဲ က့ိâ ြပည်ထဲäရး၀န်ñကီး 

ဌာန ၀န်ñကီးက ဥက္က ċအြဖစ်လည်းäကာင်း၊ ြပည်ထဲäရး၀န်ñကီးဌာန 

ဒâတိယ၀န်ñကီး၊ လူမĂ၀န်ထမ်းကယ်ဆယ်äရးနှင့် ြပန်လည်äနရာချထားäရး၀န်ñကီး 

ဌာန ဒâတိယ၀န်ñကီးနှင့် ဒâတယိäရှ ä့နချုပတ်âိက့ ဒâတိယဌက္က ċများအြဖစ 

လည်းäကာင်း၊ ြမန်မာနိâင်ငæရဲတပ်ဖွဲ  ့ ရဲချုပ်က အတွင်းäရးမှူးအြဖစ်လည်းäကာင်း 

äအာက်ပါ ပâဂ္ဂိုလ်များအနက်မှ သင့်äတာ်သူများအား အဖွဲ ၀့င်များအြဖစ် 

လည်းäကာင်း ပါ၀င်äစလျက ်ဖွဲ စ့ည်းရမည် - 

  (၁) သက်ဆâိင်ရာအစâိးရဌာန အဖွဲ အ့စည်းများမှ အñကီးအကဲများ၊ 

  (၂) အစိâးရမဟâတ်äသာ အဖွဲ အ့စည်းများမှ ကိâယ်စားလှယ်များ၊ 

  (၃) သက်ဆâိငရ်ာ ကõမ်းကျင်သူပညာရှင်များ။ 

 (ခ) ဗဟိâအဖွဲ  ့ ဥက္က ċသည် လâိအပ်ပါက အဖွဲ ၀့င်များအနက်မှ သင့်äလျာ်သူကိâ 

တွဲဖက်အတွင်းäရးမှူ းအြဖစ် တာ၀န်äပးအပ်နိâင်သည်။ 

၆။ ဗဟိâအဖွဲ ၏့ လâပ်ငန်းတာ၀န်များမှာ äအာက်ပါအတâိင်းြဖစ်သည် - 

 (က) လူကâနက်ူးမĂ တားဆီးကာကွယä်ရးဆိâင်ရာ နâိင်ငæäတာ်၏ မူဝါဒနှင့် လâပ်ငန်းစဉ်များ 

ချမှတ်နိâင်ရန် အစိâးရအဖွဲသ့âိအ့ïကæြပုတင်ြပြခင်း၊ 

 (ခ) မိမိ၏ လâပ်ငန်းတာ၀န်များကိâ အäကာင်အထည်äဖာ်äဆာင်ရွက်မည့် လိâအပ်äသာ 

လâပ်ငန်းအဖွဲ မ့ျား ဖွဲ စ့ည်း၍ လâပ်ငန်းတာ၀န်များ သတ်မှတ်äပးြခင်း၊ 

 (ဂ) ြပည်နယ်၊ တâိင်း၊ ခရâိင်နှင့် ðမို န့ယ်လူကâနက်ူးမĂတားဆီးကာကွယ်äရးအဖွဲ  ့

အဆင့်ဆင့်ကâိ ဖွဲ စ့ည်းðပီး ယင်းတိâ၏့ လâပ်ငန်းတာ၀န်များကâိ သတ်မှတ်äပးြခင်း၊ 
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 (ဃ) လူကâနက်ူးမĂ ñကိုတင်တားဆီးကာကွယ်äရးကိâ ထိäရာက်စွာ äဆာငရ်ွက် 

နâိင်äရးအတွက် သâäတသနလâပ်ငန်းများ äဆာင်ရွက်ရန် ကõမ်းကျင်သူများ 

ပါ ၀င်äသာအဖွဲ မ့ျားဖွဲ စ့ည်း၍ တာ၀န်äပးအပ်ြခင်း၊ ñကီးïကပက်ပွ်ကဲြခင်း၊ 

 (င) လူကâန်ကူးမĂတားဆီးကာကွယ်äရးနှင့် စပ်လျဉ်း၍ လိâအပ်သည့် အäြခခæ 

အချက်အလက်များရရှိနိâင်äရးအတွက် äလ့လာစိစစ်äရးအဖွဲ န့ှင့် အကဲြဖတ်အဖွဲ  ့

တâိက့âိ လိâအပ်သည့ ် ကõမ်းကျင်သူများပါ၀င်၍ ကČအလိâက် ဖွဲ စ့ည်းတာ၀န် 

äပးအပ်ြခင်း၊ 

 (စ) လူကâန်ကူးခæရသူများကိâ ကယ်ဆယ်äရး၊ ြပန်လည်လက်ခæäရး၊ ကာကွယ် 

äစာင့်äရာှက်äရး၊ ြပန်လည်ထူäထာင်äရးနှင့် လူမĂအသိâင်းအဝိâင်းအတွင်း 

ြပန်လည်၀င်ဆæ့ äပါင်းစည်းäရးလâပ်ငန်းများအတွက် လိâအပ်äသာအစီအစဉ်များကိâ 

ချမှတ်äပးြခင်း၊ 

 (ဆ) လူကâနက်ူးမĂတားဆီးကာကွယ်äရးလâပ်ငန်းများ၊ လူကâန်ကူးခæရသူများကိâ ကာကွယ် 

äစာင့်äရာှက်äရးနှင့် အကူအညီäပးäရးလâပ်ငန်းများ၊ ကယ်ဆယ်äရးနှင့ ်

ြပန်လည်ထူäထာင်äရးလâပ်ငန်းများနှင့ ် စပ်လျဉ်း၍ လိâအပ်လøင် အြပည်ြပည် 

ဆိâင်ရာအဖွဲ အ့စည်းများ၊ äဒသဆိâင်ရာအဖွဲ အ့စည်းများ၊ ြပည်ပနâိင်ငæများ၊ 

ြပည်တွင်းြပည်ပရှိ အစâိးရမဟâတ်äသာ အဖွဲ အ့စည်းများနှင့ ် ဆက်သွယ်ညāိနĐင်း 

äဆာင်ရွက်ြခင်း၊ အကူအညီရယူြခင်း၊ 

 (ဇ) ဤဥပäဒပါ ြပစ်မĂနှင့်သက်ဆâိင်သည့် မäရôမ့äြပာင်းနိâင်äသာ ပစ္စည်းများကိâ 

သက်äသခæပစ္စည်းအြဖစ် သိမ်းဆည်းäရးနှင့် စပ်လျဉ်း၍ လိâအပ်သလိâ 

ညôန်ïကားြခင်း၊ 

 (စျ) ဤဥပäဒအရ သက်äသခæအြဖစ် သိမ်းဆည်းäသာြပစ်မĂနှင့် သက်ဆိâင်သည့် 

မäရôမ့äြပာင်းနိâင်äသာပစ္စည်းများနှင့် စပ်လျဉ်း၍ လိâအပ်ပါက ၀ရမ်းကပ် 

ချိပ်ပိတ်ထားရန် ညôန်ïကားြခင်း၊ တရားစွဲဆိâသည့် ြပစ်မĂတငွ ် သက်ဆâိငရ်ာ 
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တရားရâæးက ချမှတä်သာ အðပီးသတ ် ဆâæးြဖတ်ချက်နှင့်အညီ လâိအပ်သလâိ 

စီမæခန ့ခ်ွဲြခင်း၊ 

 (ည) ဤဥပäဒအရ အäကာင်အထည်äဖာ ် äဆာင်ရွက်မူများကိâ အစိâးရအဖွဲ သ့ိâ ့

အခါအားäလျာ်စွာ အစီရင်ခæြခင်း။ 

 (ဋ) လူကâန်ကူးမĂတားဆီးကာကွယ်äရးနှင့် စပ်လျဉ်း၍ အစိâးရအဖွဲ က့ အခါအားäလျာ်စွာ 

äပးအပ်သည့် လâပ်ငန်းတာ၀န်များကိâ äဆာင်ရွက်ြခင်း။ 

၇။ ဗဟိâအဖွဲ သ့ည် လူကâန်ကူးမĂတားဆီးကာကွယ်äရးလâပ်ငန်းကိâ အäကာင်အထညä်ဖာ် 

äဆာင်ရွက်နိâင်ရန် äအာက်ပါလâပ်ငန်းအဖွဲ မ့ျားကိâ သင့်äလျာ်သည့်ပâဂ္ဂ လ်များအြဖင့် ဖွဲ စ့ည်းရမည့် 

အြပင် အြခားလိâအပ်äသာ လâပ်ငန်းအဖွဲ မ့ျားကိâလည်း ဖွဲ စ့ည်းနိâင်သည် - 

 (က) ြပည်ထဲäရး၀န်ñကီးဌာန ဒâတိယ၀န်ñကီးဦးäဆာင်äသာ လူကâန်ကူးမĂတားဆီး 

ကာကွယ်äရးနှင့် လူကâန်ကူးခæရသူများအား အကာအကွယ်äပးäရးလâပ်ငန်းအဖွဲ ၊့ 

 (ခ) ဒâတိယäရှ ä့နချုပ်ဦးäဆာင်äသာ ဥပäဒäရးရာနှင့် တရားစွဲဆိâäရးဆိâင်ရာ 

လâပင်န်းအဖွဲ ၊့ 

 (ဂ) လူမĂ၀န်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်äရးနှင့် ြပန်လည်äနရာချထားäရး၀န်ñကီးဌာန 

ဒâတိယ၀န်ñကီး ဦးäဆာင်äသာ လူကâန်ကူးခæရသူများအား ြပန်လည်လက်ခæäရး၊ 

ြပန်လည်၀င်ဆæ့ äပါင်းစည်းäရးနှင့် ြပန်လည်ထူäထာင်äရးလâပ်ငနး်အဖွဲ ။့ 

 

အခန်း (၄) 

လâပ်ငန်းအဖဲွမ့ျား၏လâပ်ငန်းတာ၀န်များ 

 

၈။ လူကâန်ကူးမĂတားဆီးကာကွယ်äရးနှင့် လူကâန်ကူးခæရသူများအား အကာအကွယä်ပးäရး 

လâပင်န်းအဖွဲ၏့ လâပ်ငန်းတာ၀န်များမှာ äအာက်ပါအတိâင်းြဖစ်သည် - 
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 (က) လူကâနက်ူးမĂ ñကိုတင်တားဆီးကာကွယ်äရးလâပ်ငန်းများကိâ ထိäရာက်စွာ 

äဆာင်ရွက်နိâင်äရးအတွက် ဗဟâိအဖွဲက့ အတည်ြပုထားäသာ စီမæချက်များနှင့်အညီ 

လâပ်ငန်းအဖွဲ ခ့ွဲများ ဖွဲ စ့ည်း၍ အäကာင်အထည်äဖာ ်äဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 

 (ခ) လူကâနက်ူးမĂ ñကိုတင်တားဆီးကာကွယ်äရးအတွက် လူကâနက်ူးမĂ အန္တရာယ်နှင့် 

äနာက်ဆက်တွဲ ဆိâးကျိုးများကိâ အများြပည်သူသâိ ့ အသိပညာäပးြခင်းနှင့ ်

သတင်းြဖန ့်ချိြခင်းဆâိင်ရာ လâပ်ငန်းများကိâ ထိäရာက်စွာ äဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 

 (ဂ) လူကâနက်ူးမĂ တားဆီးကာကွယ်äရး အစီအစဉ်များချမှတ်ðပီး ြပည်တွင်းြပည်ပ 

ကွနရ်က်ထူäထာင ်ဆက်သွယ်äဆာင်ရွက်ြခင်း၊ သတင်းဖလှယ်ြခင်း၊ 

 (ဃ) ြပည်နယ်၊ တâိင်း၊ ခရâိင်နှင့် ðမို န့ယ်လူကâန်ကူးမĂ တားဆီးကာကွယä်ရးအဖွဲ  ့

အဆင့်ဆင့်နှင့် ဆက်သွယ်ညāိနĐင်းäဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 

 (င) လူကâနက်ူးမĂများကိâ ñကိုတင်တားဆီးကာကွယ်äရးနငှ့် ထိäရာက်ြမန်ဆနစ်ွာ 

စâæစမ်းäဖာ်ထâတ်နâိင်äရးအတွက် အထူးäလ့ကျင ့်ထားသည့် တပဖ်ွဲ  ့ ထူäထာင်နိâင်ရန် 

ñကီးïကပä်ဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 

 (စ) လူကâနက်ူးမĂများကိâ စâæစမ်းäဖာ်ထâတ်ရာတွင် လိâအပ်ချက်အရ 

ထိနး်ချုပä်ဖာထ်âတြ်ခင်း နည်းစနစ်ကိâ အသâæးြပုနိâင်ရန် တင်ြပလာသည့်အခါ 

စိစစ်ခွင ့ြ်ပုြခင်းနှင့် လိâအပ်ပါက ြပည်ပနâိင်ငæများနှင့် ဆက်သွယ်ညāိနĐင်း 

äဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 

 (ဆ) လူကâနက်ူးခæရသူများ၊ အထူးသြဖင့် အမျိုးသမီးများ၊ ကäလးသူငယ်နှင့ ်

လူငယ်များအား ကာကွယä်စာင့်äရှာက်ြခင်းနှင့ ် အကူအညäီပးြခင်းဆâိင်ရာ 

လâပ်ငန်းစဉ်များချမှတ်äဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 

 (ဇ) လူကâနက်ူးခæရðပီး ြမန်မာနိâင်ငæတွင် äရာက်ရှိäနသည့် နိâင်ငæြခားသားများအား 

သတ်မှတ်ချက်များနှင့်အညီ ကာကွယ်äစာင့်äရှာက်ြခင်းနငှ့် အကူအညီäပးြခင်း 

ဆâိင်ရာ လâပ်ငန်းစဉ်များ ချမှတ်äဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 
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 (စျ) လူကâန်ကူးခæရသူများအား ကာကွယ်äစာင့်äရာှက်äရးကိâ တာ၀န်ယူäဆာင်ရွက်မည့် 

ပâဂ္ဂိုလ်များအား လိâအပ်သည့် äလ့ကျင ့်ပညာäပးမĂများကိâ စီစဉ်äဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 

 (ည) ဤ၍ပäဒကိâ ထိäရာက်စွာ အäကာင်အထည်äဖာ်äဆာင်ရွက်နိâင်äရးအတွက် 

သက်ဆâိငရ်ာ အစိâးရဌာန၊ အဖွဲ အ့စည်းများ၊ အစိâးရမဟâတ်äသာ အဖွဲ အ့စည်းများ၏ 

အကူအညီကိâ ရယူြခင်း၊ 

 (ဋ) အြပည်ြပည်ဆိâင်ရာအဖွဲ အ့စည်းများ၊ äဒသဆိâင်ရာအဖွဲ အ့စည်းများနှင့် ဆက်သွယ် 

ပူးäပါင်းäဆာင်ရွက်မĂ တိâးြမāင့်äရး၊ နှစ်နâိင်ငæ သိâမ့ဟâတ် နိâင်ငæများအïကား 

သäဘာတူညီချက်များ ချုပ်ဆိâäရးအတွက ်ဗဟိâအဖွဲ သ့ိâä့ထာက်ခæတင်ြပြခင်း၊ 

 (ဌ) ဗဟိâအဖွဲ က့ äပးအပ်äသာ အြခားလâပ်ငန်းတာ၀န်များကိâ äဆာင်ရွက်ြခင်း။ 

၉။ ဥပäဒäရးရာနှင့ ် တရားစွဲဆâိäရးဆâိင်ရာလâပ်ငနး်အဖွဲ ၏့ လâပ်ငန်းတာ၀န်များမှာ 

äအာက်ပါအတိâင်းြဖစ်သည် - 

 (က) လူကâနက်ူးမĂများကိâ တားဆီးကာကွယ်ြခင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ လူကâန်ကူးခæရသူအြဖစ် 

စိစစ်သတ်မှတ်äရးနှင့်  လူကâနက်ူးခæရသူများ၏ ဂâဏ်သိက္ခာနှင့် လâæြခæု မĂတိâအ့တွက် 

သက်ဆâိငသ်ည့် အချက်အလက်များ၏ လâæြခæု မĂအဆင့်အတန်းသတ်မှတ်äရးအတွက် 

လိâအပ်သည့်နည်းဥပäဒများ၊ လâပ်ထâæးလâပ်နည်းများ၊ အမိန ့ä်ïကာ်ြငာစာ၊ အမိန ့န်ှင့် 

ညôန်ïကားချက်များ၏ မူïကမ်းများကိâ äရးဆွဲ၍ ဗဟိâအဖွဲ သ့ိâ ့တင်ြပြခင်း၊ 

 (ခ) လူကâနက်ူးမĂကျူးလွန်သူများကိâ ထိäရာက်ြပင်းထန်äသာ ြပစ်ဒဏ်ချမှတ်နâိင်ရန် 

ဥပäဒနှင့်အညီခိâင်လâæäသာ အäထာက်အထားများြဖင့် တရားစွဲဆိâတင်ပိâä့စäရး 

အတွက် သက်ဆâိင်ရာတရားစွဲအဖွဲအ့စည်းများနှင့် ညāိနĐင်းäဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 

 (ဂ) ဤဥပäဒအရ တရားစွဲဆိâမĂများတွင် လူကâန်ကူးခæရသူများနှင့် သက်äသများ၏ 

လâæြခæု မĂကâိ ထိäရာက်စွာ ကာကွယ်äစာင့်äရာှက်မĂäပးနိâင်äရးအတွက် လိâအပ်သည့ ်

အစီအစဉ်များ ချမတှ်äဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 
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 (ဃ) နâိင်ငæြဖတ်äကျာ်မĂခင်းအြဖစ် ကျူးလွနသ်ည့် လူကâန်ကူးမĂများနှင့် စပ်လျဉ်း၍ 

နâိင်ငæအချင်းချင်း အကူအညäီပးရန် သိâမ့ဟâတ် အကူအညီရယူရန် လâိအပ်ပါက 

ဗဟိâအဖွဲ သ့ိâ ့တင်ြပြခင်း၊ 

 (င) ြပည်နယ်၊ တâိင်း၊ ခရâိင်နှင့် ðမို န့ယ်လူကâန်ကူးမĂ တားဆီးကာကွယä်ရးအဖွဲ  ့

အဆင့်ဆင့်နှင့် ဆက်သွယ်ညāိနĐင်းäဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 

 (စ) ဤဥပäဒအရ ထိäရာက်စွာ အäရးယူနိâင်äရးအတွက် လâိအပ်äသာ 

သင်တန်းအစီအစဉ်နှင့် စွမ်းရည်ြမāင့်တင်äရးအစီအစဉ်များ ချမှတ၍် 

အäကာင်အထည်äဖာ် äဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 

 (ဆ) ဤဥပäဒကိâ ထိäရာက်စွာ အäကာင်အထည်äဖာ်နိâင်äရးအတွက် သက်ဆိâငရ်ာ 

အစိâးရဌာန၊ အဖွဲ အ့စည်းများ၊ အစိâးရမဟâတ်äသာ အဖွဲ အ့စည်းများ၏ အကူအညီ 

ကိâ ရယူြခင်း၊ 

 (ဇ) ဗဟိâအဖွဲ က့ äပးအပ်äသာ အြခားလâပ်ငန်းတာ၀န်များကိâ äဆာင်ရွက်ြခင်း။ 

၁၀။ လူကâန်ကူးခæရသူများကိâ ြပန်လည်လက်ခæäရး၊ ြပန်လည်၀င်ဆæ့äပါင်းစည်းäရးနှင့် ြပန်လည် 

ထူäထာင်äရးလâပ်ငန်းအဖွဲ၏့ လâပင်န်းတာ၀န်များမှာ äအာက်ပါအတâိင်းြဖစ်သည်။ 

 (က) လူကâန်ကူးခæရသူများအား ြပန်လည်လက်ခæðပီး ဇာတိäနရပ်သိâ ့ ြပန်လည်ပိâä့ဆာင် 

နâိင်ရန် သက်ဆâိင်ရာမိသားစâ၏ အäြခအäနကိâ စâæစမ်းမĂြပုလâပ်ြခင်း၊ 

ြပန်လည်ပိâä့ဆာင်ြခင်း၊ လူကâန်ကူးခæရသူတိâအ့ား ယင်းတိâ၏့ သäဘာတူညီချက်ြဖင့် 

äဆးစစ်äဆးြခင်း၊ နှစ်သိမ့်äဆွးäနွး ပညာäပးြခင်းနှင့် အြခားလိâအပ်äသာ 

ကူညီäထာက်ပæ့မĂäပးြခင်းတိâအ့တွက် သက်ဆိâင်ရာအစိâးရဌာန၊ အဖွဲ အ့စည်းများ၊ 

အစိâးရမဟâတ်äသာ အဖွဲ အ့စည်းများနှင့် ညāိနĐင်းပူးäပါင်းäဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 

 (ခ) လူကâန်ကူးခæရသူများအား ြပန်လည်ထူäထာင်äရးအတွက် ပညာäရးနငှ့ ်

ကõမး်ကျငမ်Ă အäြခခæäသာ အသက်äမးွ၀မ်းäကျာင်းပညာရရှိäရး၊ အလâပ်အကâိင ်
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အခွင ့်အလမ်းများ ရရှိäရးတိâကိ့â စီမæချက်များချမှတ်၍ အäကာင်အထည်äဖာ် 

äဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 

 (ဂ) ြပည်နယ်၊ တâိင်း၊ ခရိâင်နှင့် ðမို န့ယ်လူကâန်ကူးမĂ၊ တားဆီးကာကွယ်äရးအဖွဲ  ့

အဆင့်ဆင့်နှင့် ဆက်သွယ်ညāိနĐင်းäဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 

 (ဃ) လူကâန်ကူးခæရသူများအား ြပန်လည်ထူäထာင်äရးလâပ်ငနး်များ äဆာင်ရွက်ရာတွင ်

ဤဥပäဒအရ တည်äထာင်ထားäသာ လူကâန်ကူးမĂတားဆီးကာကွယ်äရးနှင့် 

လူကâန်ကူးခæရသူများကိâ ြပနလ်ည်ထူäထာင်äရးရန်ပâæäငွမှ ကျခæသâæးစွဲနâိင်ရန် 

စီစဉ်äဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 

 (င) ဤဥပäဒကိâ ထိäရာက်စွာ အäကာင်အထည်äဖာ်နိâင်äရးအတွက် သက်ဆိâငရ်ာ 

အစိâးရဌာန၊ အဖွဲ အ့စည်းများ၊ အစâိးရမဟâတ်äသာ အဖွဲ အ့စည်းများ၏ 

အကူအညီကိâ ရယူြခင်း၊ 

 (စ) ဗဟိâအဖွဲ က့ äပးအပ်äသာ အြခားလâပ်ငန်းတာ၀န်များကိâ äဆာင်ရွက်ြခင်း။ 

 

အခန်း (၅) 

လူကâန်ကူးခæရသူ၏ အခွင ့အ်äရးကိâ ကာကွယ်äစာင့်äရှာက်ြခင်း 

 

၁၁။ လူကâနက်ူးခæရသူများ၏ ဂâဏ်သိက္ခာကိâ ထိခိâက်မĂမရှိäစရန်အလိâင့ှာ -  

 (က) သက်ဆâိင်ရာတရားရâæးသည် ဤဥပäဒပါ လူကâန်ကူးမĂနှင့် စပ်လျဉ်းäသာ 

ြပစ်မĂများကိâ စစ်äဆးစီရင်ရာတွင် လူကâန်ကူးခæရသူသည် အမျိုးသမီးများ၊ 

ကäလးသူငယ်နှင့် လူငယ်များြဖစ်ပါက ကာယိòန္ဒäစာင့်ထိန်းမĂနှင့် ရâပပ်ိâင်းဆိâင်ရာ၊ 

စိတ်ပâိင်းဆâိင်ရာ လâæြခæု မĂရရှိäစရန် အများြပည်သူäရှ တ့ွင်မဟâတ်ဘဲ သီးသန ့်ရâæးခနး် 

တွင် စစ်äဆးစီရင်ရမည်။ 
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 (ခ) လူကâန်ကူးမĂနှင့ ် စပ်လျဉ်း၍ မည်သည့်စâæစမ်းစစ်äဆးမĂ၊ တရားစဲွတငမ်Ăနငှ့် 

တရားစီရင်မĂအဆင့်တွင် မည်သူမဆိâ သက်ဆိâငရ်ာ လူကâန်ကူးမĂတားဆီး 

ကာကွယ်äရးအဖွဲ ၏့ ခွင ့်ြပုချက်ရရှိမှသာ သတင်းြဖန ့်ချိရမည်။ 

 (ဂ) ဤအမĂနငှ့် မသက်ဆိâင်သူများကိâ အမĂတွဲပါ စာရွက်စာတမ်းများ ïကည့်ရĂကူးယခူွင ့် 

မြပုရ။ 

၁၂။ ဗဟိâအဖွဲ သ့ည် လူကâန်ကူးခæရသူမှာ အမျိုးသမီးများ၊ ကäလးသူငယ်နှင့် လူငယ်များ 

ြဖစ်ပါက ကာယိäòန္ဒäစာင့်ထိန်းမĂနှင့် ရâပပ်ိâင်းဆိâင်ရာ၊ စိတ်ပâိင်းဆâိင်ရာ လâæြခæု မĂရရှိäစရန် 

လိâအပ်ချက်သည့် အစီအစဉ ်äဆာင်ရွက်မĂများ ြပုလâပ်äပးရမည်။ 

၁၃။ ဗဟိâအဖွဲ သ့ည် - 

 (က) လူကâန်ကူးခæရသူအား ဤဥပäဒပါ ြပစ်မĂတစ်ရပ်ရပ်ြဖင့ ်အäရးယူြခင်း မြပုရ၊ 

 (ခ) လူကâနက်ူးမĂမှ တâိက်ရိâက်အကျိုးဆက်အြဖစ ် äပíäပါက်လာäသာ အြခားြပစ်မĂ 

တစ်ရပ်ရပ်နှင့် စပ်လျဉ်း၍ လူကâန်ကူးခæရသူအား အäရးယူရန် သင့် မသင့် 

ဆâæးြဖတ်äပးရမည်။ 

 (ဂ) ြပည်တွင်းသိâ ့ ြပန်လည်၀င်äရာက်လာသည့ ် လူကâနက်ူးခæရသူမှာ ြမန်မာနိâင်ငæတွင် 

အðမဲတမ်းäနထâိင်ခွင ့် ရရှိသူြဖစ်ပါက ယင်းအား အðမဲတမ်းäနထိâင်ခွင ့ရ်ရှိäရး 

လâæြခæု äရးနှင့် ၄င်း၏အäြခအäနအဆင့်အတန်းအတွက် ကာကွယä်ပးရမည။် 

၁၄။ ဗဟိâအဖွဲ သ့ည် လူကâန်ကူးခæရသူ၏ ဘ၀လâæြခæု äရးအတွက် စီစဉ်äဆာင်ရွက်äပးရမည့်အြပင် 

၄င်းတိâအ့ား äနရပ်သိâြ့ပန်လည်ပိâä့ဆာင်äရးနှင့် အäြခချäနထိâင်äရးတိâက့ိâ ၄င်းတိâ၏့ဆန္ဒနှင့်အညီ 

ြဖစ်နâိငသ်မø စီစဉ်äဆာင်ရွက်äပးရမည်။ 

၁၅။ ဗဟိâအဖွဲ သ့ည် လူကâန်ကူးမĂ ကျူးလွနသ်ူကâိ တရားစွဲဆိâသည့် စစ်äဆးစီရင်မĂတွင ်

သက်äသခæချက်äပးမည့် လူကâနက်ူးခæရသူ နâိင်ငæြခားသားအား ြမန်မာနâိင်ငæတွင် 

ယာယီäနထိâင်ခွင ့ြ်ပုäရးနှင့် စစ်äဆးðပီးပါက သက်ဆâိငရ်ာနâိငင်æသâိ ့ ြပန်လည်ပိâä့ဆာင်äရးအတွက ်

သက်ဆâိင်ရာ၀န်ñကီးဌာနများနှင့် ညāိနĐင်း၍ äဆာင်ရွက်äပးရမည်။ 
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အခန်း (၆) 

လူကâန်ကူးခæရသူ အမျိုးသမီးများ၊ ကäလးသူငယ်နှင့် 

လူငယ်များအား အထူးကာကွယ်äစာင့်äရှာက်ြခင်း 

 

၁၆။ ဗဟိâအဖွဲ န့ှင့် သက်ဆိâင်ရာလâပ်ငန်းအဖွဲ မ့ျားသည် လူကâန်ကူးခæရသူ အမျို းသမီးများ၊ 

ကäလးသူငယ်နှင့် လူငယ်များနှင့် စပ်လျဉ်း၍ - 

 (က) ယင်းတိâ၏့ ဂâဏသ်ိက္ခာနှင့ ် မည်သူမည်ဝါြဖစ်äïကာင်း သိသာထင်ရှားäစြခင်းကâိ 

အထူးကာကွယä်စာင့်äရှာက်ရမည့်အြပင် လâိအပ်äသာ လâæြခæု မĂနှင့် အကူအညမီျားကိâ 

äပးရမည်။ 

 (ခ) ယင်းတâိအ့တွက် အäကာင်းဆâæးအäြခအäနြဖစ်äïကာင်း စိစစ်äတွရ့ှိပါက မဘိ 

သâိမ့ဟâတ် အâပ်ထိန်းသူထæ ြပနလ်ည်ပâိä့ဆာငရ်န် äဆာင်ရွက်äပးရမည်။ 

 (ဂ) မိဘ သိâမ့ဟâတ် အâပ်ထိနး်သထူæ ြပန်လည်ပိâä့ဆာင်ရန် အäြခအäနမäပးသည့် 

အခါတွင်ြဖစ်äစ၊ ြပန်လည်ပိâä့ဆာင်ရန ် မသင့်äလျာ်äသာအäြခအäနရှိသည့် 

အခါတွင်ြဖစ်äစ အြခားသင့်äလျာ်၍ လâæြခæု စိတ်ချရသည့် ကာကွယ်äစာင့်äရှာက်မĂ 

များကိâ စီစဉ်äပးရမည်။ 

 (ဃ) အသက်အရွယ်နှင့် ရင ့က်ျက်မĂအလိâက် ၄င်းတိâ၏့ ဆန္ဒကâိ လွတ်လပ်စွာ 

äဖာ်ထâတä်ြပာဆâိမĂ၊ လွတ်လပ်စွာäရွးချယ်မĂတâိက့âိ အäလးထား၍ စီစဉ်äဆာင်ရွက် 

äပးရမည်။ 

 (င) ယင်းတိâ၏့ ရâပ်ပိâင်းဆိâင်ရာနှင့် စိတ်ပâိင်းဆâိင်ရာ ထိခိâက်နစ်နာမĂများကိâ ြပန်လည် 

ကâစားäပးြခင်း၊ ပညာäရးနှင့် ကõမ်းကျင်မĂအäြခခæäသာ အသက်äမွး၀မ်းäကျာငး် 

ပညာသင်ïကားäပးြခင်း၊ ယင်းတိâ၏့ သäဘာတူညီချက်ြဖင့ ် äဆးစစ်äဆးäပး 

ြခင်းနှင့ ်äဆးဝါးကâသäပးြခင်းတိâကိ့â အထူးအစီအစဉ်ြဖင့် äဆာင်ရွက်äပးရမည်။ 
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 (စ) ယင်းတိâန့ှင့် သက်ဆâိငä်သာ သတင်းအချက်အလက်များကိâ လျို ဝ့ှက်ထားရှိြခင်းြဖင့် 

အကာအကွယ်äပးရမည်။ 

၁၇။ ဗဟိâအဖွဲ သ့ည် လူကâန်ကူးမĂကျူးလွန်သူများအား ဤဥပäဒပါ ြပစ်မĂတစ်ရပ်ရပ်ြဖင့် 

တရားစွဲဆâိäနသည့် ကာလအတွင်းတွင်ြဖစ်äစ၊ လူကâန်ကူးခæရသူက လူကâန်ကူးခæရမĂäïကာင့ ်

မတရားနစ်နာဆâæးရĂæးရြခင်းအတွက် နစ်နာäïကးရရှိလိâမĂ စွဲဆâိäနသည့်ကာလအတွင်းတွင်ြဖစ်äစ၊ 

လူကâနက်ူးခæရသူ အမျိုးသမီးများ၊ ကäလးသူငယ်နှင့် လူငယ်များ၏ လâæြခæု မĂနှင့် အြခားလâိအပ်သည့် 

ကာကွယ်äစာင့်äရှာက်မĂ အစီအစဉ်များကိâ ချမှတ်äဆာင်ရွက်äပးရမည်။ 

၁၈။ ဗဟိâအဖွဲ သ့ည် လူကâန်ကူးခæရသူ အမျိုးသမီးများ၊ ကäလးသငူယ်နှင့် လူငယမ်ျားအား 

ကာကွယ်äစာင့်äရှာက်äရးဆâိင်ရာ လâပ်ငန်းတာ၀န်ထမ်းäဆာင်äသာ ပâဂ္ဂိုလ်များကိâ လâိအပ်သည့် 

သင်တန်းများနှင့် äလ့ကျင ့မ်Ăများ ြပုလâပ်äပးရန် အစီအစဉ်များကိâ ချမှတ်äဆာင်ရွက်ရမည်။ 

 

အခန်း (၇) 

လူကâန်ကူခæရသူများကိâ ြပန်လည်လက်ခæြခင်း၊ 

ြပန်လည်၀င်ဆæä့ပါင်းစည်းäပးြခင်းနှင့် ြပန်လည်ထူäထာင်äပးြခင်း 

 

၁၉။ ဗဟိâအဖွဲ သ့ည် လူကâန်ကူးခæရသူများကိâ ြပန်လည်လက်ခæြခင်း၊ လူမĂအသâိင်းအဝâိင်း 

အတွင်းသိâ ့ ြပန်လည်၀င်ဆæ့äစြခင်း၊ ြပန်လည်äပါင်းစည်းäပးြခင်း၊ ြပန်လည်ထူäထာင်äပးြခင်း 

တိâန့ှင့် စပ်လျဉ်း၍ သက်ဆိâင်ရာအစိâးရဌာန၊ အဖွဲ အ့စည်းများ၊ အစိâးရမဟâတ်äသာ အဖွဲ အ့စည်း 

များနှင့် ညိနĐင်းðပီး äအာက်ပါအတâိင်း စီစဉ်äဆာင်ရွက်ရမည ်- 

 (က) လူကâန်ကူးခæရသူများကိâ ြပန်လည်လက်ခæäရးအတွက ် လိâအပ်သည့်ညāိနĐင်းမĂများ 

စီစဉ်äဆာင်ရွက်äပးြခင်း၊ 

 (ခ) လူကâနက်ူးခæရသူများ ယာယီäနထိâင်ရန် လâæြခæု မĂရိှäသာ äနရာ သိâမ့ဟâတ် 

သင့်äလျာ်သည့် äနအမိ်စီစဉ်äပးြခင်း၊ 
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 (ဂ) လူမĂäရးဆိâင်ရာ ြပန်လည်ပျိုးäထာင်äပးြခင်း၊ 

 (ဃ) လူကâနက်ူးခæရသူက မမိိ၏နစန်ာမĂအတကွ် တရားမäïကာင်းစွဲဆâိမĂတွင် လâိအပပ်ါ 

äရှ ä့နငှားရမ်းäပးြခင်း၊ ဥပäဒအရာရှိအား အမĂတွင် လိâက်ပါäဆာင်ရွက်äပးရန် 

äရှ ä့နချုပ်ရâæးသိâ ့ äမတ္တ ာရပ်ခæäပးြခင်း သâိမ့ဟâတ် စကားြပန်ြဖင့် ïကားနာ 

စစ်äဆးနိâင်ရန် အကူအညီäပးြခင်း၊ 

 (င) လူကâနက်ူးခæရသူက သက်äသခæချက်äပးသည့်အခါတွင်ြဖစ်äစ၊ အမĂရင်ဆိâင်သည့် 

အခါတွင်ြဖစ်äစ၊ လâæြခæု äရးအစီအစဉ်များ ချမှတ်äပးြခင်းနှင့် အြခားရထိâက်သည့် 

အခွင ့်အäရးများ ရရှိäစရန ်စီစဉ်äဆာင်ရွက်äပးြခင်း၊ 

 (စ) လူကâနက်ူးခæရသူ၏ သäဘာတူညီချက်ြဖင့် äဆးစစ်äပးြခင်း၊ äဆးဝါးကâသ 

äပးြခင်း၊ 

 (ဆ) လူကâနက်ူးခæရသူများ၏ ဘ၀ရပ်တည်နâိင်äရးအတွက် ပညာäရးနှင့် ကõမး်ကျငမ်Ă 

အäြခခæäသာ အသက်äမွး၀မ်းäïကာင်းပညာသင်ïကားäရးဆိâင်ရာ အခငွ ့အ်လမး် 

များစီစဉ်äပးြခင်း။ 

၂၀။ ြပည်ပနâိင်ငæများတွင်ရှိäသာ ြမန်မာသæရâæးများမှ တာ၀န်ရှိသူများသည် ြပည်ပနိâင်ငæတွင ်

äရာက်ရှိäနäသာ လူကâန်ကူးခæရသူ ြမန်မာနâိင်ငæသားများ သâိမ့ဟâတ် ြမန်မာနâိင်ငæတွင် အðမဲတမ်း 

äနထâိင်သည့် နိâင်ငæြခားသားများအတွက် လâိအပ်သည့် ကာကွယä်စာင့်äရှာက်မĂများ 

စီစဉ်äဆာင်ရွက်äပးäရးနှင့် ြမနမ်ာနိâငင်æသâိ ့ ြပန်လည်ပိâä့ဆာင်äရးတိâအ့တွက် သက်ဆâိငရ်ာ 

တာ၀န်ရှိသူများနှင့် ညāိနĐင်းäဆာင်ရွက်äပးရမည်။ 

၂၁။ ဤဥပäဒပါ ြပċာန်းချက်များနှင့်အညီ လူကâန်ကူးမĂတားဆီးကာကွယ်äရးဆိâင်ရာ 

အသâæးစရိတ်များကâိ နိâင်ငæäတာ်က ကျခæနိâင်သည်။ 
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အခန်း (၈) 

ရန်ပâæäငွထူäထာင်ြခင်း 

 

၂၂။  ဗဟိâအဖွဲ သ့ည် လူကâန်ကူးမĂတားဆီးကာကွယ်äရး၊ လူကâနက်ူးခæရသူများ ြပညလ်ည် 

လက်ခæäရးနှင့် ြပန်လည်ထူäထာင်äရးတိâအ့တွက် အသâæးြပုရန်အလိâင့ှာ - 

 (က) နိâင်ငæäတာ်က äထာက်ပæ့äသာ äငွäïကးနှင့် ြပည်တွင်းြပည်ပမ ှ လှူ ဒါန်းäသာ 

äငွäïကးများကိâ ရန်ပâæäငွ တစ်ရပ်အြဖစ် ထူäထာင်နိâင်သည်။ 

 (ခ) နိâင်ငæäတာ်က äထာက်ပæ့äသာ ပစ္စည်းများနှင့် ြပည်တွင်းြပည်ပမှ လှူ ဒါန်းäသာ 

ပစ္စည်းများကိâ လက်ခæ၍ လâိအပသ်လိâ စီမæခန ့်ခွဲနိâင်သည်။ 

၂၃။ ဗဟိâအဖွဲ သ့ည် -  

 (က) ရန်ပâæäငထွိန်းသိမ်းြခငး်နှင့် စပ်လျဉ်း၍လည်းäကာင်း၊ äထာက်ပæ့လှူဒါန်းထားäသာ 

ပစ္စည်းများ စီမæခန ့ခ်ွဲြခငး်နငှ့် စပ်လျဉ်း၍äသာ်လည်းäကာင်း လâပ်ထâæးလâပန်ည်း 

များကိâ စာရင်းစစ်ချုပ်ရâæးနှင့် ညāိနĐင်း၍သတ်မှတ်ရမည်။ 

 (ခ) ပâဒ်မခွဲ(က)ပါ လâပ်ငနး်နငှ့် စပ်လျဉ်း၍ လâပ်ထâæးလâပ်နည်းများနှင့်အညီ 

ြပုစâထားရှိðပီး စာရင်းစစ်ချုပက် တာ၀နä်ပးသူ၏ စစ်äဆးြခင်းကိâ ခæယူရမည်။ 

 

အခန်း (၉) 

ြပစ်မĂနှင့် ြပစ်ဒဏ်များ 

 

၂၄။ မည်သူမဆâိ အမျိုးသမီးများ၊ ကäလးသူငယ်နှင့် လူငယ်များအား လူကâန်ကူးမĂ 

ကျူးလွနä်ïကာင်း ြပစ်မĂထင်ရှား စီရင်ြခင်းခæရလøင် ထâိသူကâိ အနညး်ဆâæး äထာင်ဒဏ် ၁၀ နှစ်မှ 

အများဆâæး äထာငဒ်ဏ် တစ်သက်အထိချမှတ်မည့်အြပင် äငွဒဏ်လည်းချမှတ်နâိင်သည်။ 
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၂၅။ မည်သူမဆâိဆိâ အမျိုးသမီးများ၊ ကäလးသငူယ်နှင့် လူငယ်များမှအပ အြခားသူတစ်ဦးဦးကâိ 

လူကâနက်ူးမĂကျူးလွန်äïကာင်း ြပစ်မĂထင်ရှင်း စီရင်ြခင်းခæရလøင် ထâိသူကâိ အနည်းဆâæး äထာင်ဒဏ ်

၅ နှစ်မ ှအများဆâæး äထာငဒ်ဏ် ၁၀ နှစ်အထိ ချမှတ်ရမည့်အြပင် äငွဒဏ်လည်း ချမှတ်နâိင်သည်။ 

၂၆။ မည်သူမဆâိ äအာက်ပါြပုလâပ်မĂတစ်ရပ်ရပ်ကိâ ကျူးလွနä်ïကာင်း ြပစ်မĂထင်ရှား စီရငြ်ခင်း 

ခæရလøင ်ထိâသူကိâ အနည်းဆâæး äထာင်ဒဏ် ၃ နှစ်မှ အများဆâæး äထာင်ဒဏ် ၇ နှစ်အထိ ချမှတ်ခæ 

ရမည့်အြပင ်äငွဒဏ်လည်းချမတှ်နိâင်သည် - 

 (က) လူကâနက်ူးမĂ ကျူးလွန်ရန်အလိâင့ှာ လိမ်လည်လှည့်ြဖား၍ သတူစ်ဦးဦးအား 

äမွးစားြခင်း သိâမ့ဟâတ် ထိမ်းြမားလက်ထပ်ြခင်း၊ 

 (ခ) လူကâနက်ူးခæရသူကိâ ြပည်ပသâိထ့ွက်ခွာနâိင်ရန်ြဖစ်äစ၊ ြပည်တွင်းသိâ ့ ၀င်äရာက်နိâင် 

ရန်ြဖစ်äစ လâိအပ်äသာ စာရွက်စာတမ်းäအထာက်အထား၊ စာတမ်းအမှတ်အသား 

သâိမ့ဟâတ် တæဆိပ်ကိâအတâြပုလâပ်ြခင်း သိâမ့ဟâတ် တရားမ၀င်ရယူäပးြခင်း၊ 

၂၇။ မည်သူမဆâိ ညစ်ညမ်းသည့်ပâæ ြပသြခငး်ြပုäရးအတွက် လူကâနက်ူးခæရသူကိâ ခâိင်းäစðပီး 

သâိမ့ဟâတ် စီစဉ်ြခင်းြပုäïကာင်း ြပစ်မĂထင်ရှားစီရင်ြခငး်ခæရလøင် ထâိသူကâိ အနည်းဆâæးäထာင်ဒဏ်  

၅ နှစ်မ ှအများဆâæး äထာငဒ်ဏ် ၁၀ နှစ်အထိ ချမှတ်ရမည့်အြပင ်äငွဒဏ်လည်းချမှတ်နိâင်သည်။ 

၂၈။ မည်သူမဆâိ - 

 (က) ပâဒ်မ ၂၄ ပါ  လူကâန်ကူးမူကိâ ဂိâဏ်းဖွဲ က့ျူးလွန်သူအâပ်စâြဖင့် ကျူးလွနä်ïကာငး် 

ြပစ်မĂထင်ရှား စီရင်ြခင်းခæရလøင် ထိâသူကိâ အနည်းဆâæး äထာင်ဒဏ်အနှစ် ၂၀ မှ 

အများဆâæး äထာင်ဒဏ် တစ်သက်အထိ ချမှတရ်မည့်အြပင် äငွဒဏ်လည်း 

ချမှတ်နိâင်သည်။ 

 (ခ) ပâဒ်မ ၂၅၊ ပâဒ်မ ၂၆ သိâမ့ဟâတ် ပâဒမ် ၂၇ ပါလူကâန်ကူးမĂကိâ ဂိâဏ်းအဖွဲ  ့

ကျူးလွန်သူအâပ်စâြဖင့် ကျူးလွနä်ïကာင်းြပစ်မĂ ထင်ရှားစီရင်ြခင်းခæရလøင် ထိâသူကိâ 

အနည်းဆâæး äထာင်ဒဏ် ၁၀ နှစ်မှ အများဆâæး äထာင်ဒဏ်တစ်သက်အထိ 

ချမှတ်ရမည့်အြပင် äငွဒဏ်လည်းချမှတ်နိâင်သည်။ 
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 (ဂ) ဂိâဏ်းဖွဲ က့ျူးလွနသ်ူအâပစ်âတွင် အဖွဲ ၀့င်ြဖစ်äïကာင်း äပíäပါက်လøင် ထâိသူသည် 

ြပစ်မĂကျူးလွနရ်ာတငွ် ကိâယ်တိâင်ပါ၀င်သည်ြဖစ်äစ၊ မပါ၀င်သည်ြဖစ်äစ ပâဒ်မခွဲ 

(က) သိâမ့ဟâတ် ပâဒ်မခွဲ (ခ) ပါ ြပစ်ဒဏ်ကâိ ချမှတ်ြခင်းခæရမည်။ 

၂၉။ မည်သူမဆâိ လူကâန်ကူးမĂကိâ ကျူးလွန်ရာတွင် ပâဒ်မ ၃၊ ပâဒ်မခွဲ (င) ပါñကီးäလးäသာ 

ြပစ်မĂကိâလည်း ကျူးလွနä်ïကာငး်ထငရ်ာှး စီရင်ြခင်းခæရလøင် ထâိသူကâိ အနည်းဆâæး äထာင်ဒဏ် 

၁၀နှစ် မ ှအများဆâæး äထာင်ဒဏ်တစ်သက်အထိြဖစ်äစ၊ äသဒဏ်ြဖစ်äစ ချမှတ်ရမည်။ 

၃၀။ မည်သည့် ြပည်သူ၀့န်ထမ်းမဆိâ ဤဥပäဒပါ ြပစ်မĂတစ်ရပ်ရပ်နှင့် စပ်လျဉ်း၍ 

စâæစမ်းစစ်äဆးြခင်း၊ တရားစွဲဆâိြခင်း၊ စစ်äဆးစီရင်ြခင်းြပုရာတွင် မိမအိတွက်ြဖစ်äစ၊ 

သူတစ်ပါးအတွက်ြဖစ်äစ တæစိâးလက်äဆာင်အြဖစ် äငွäïကးနှင့် ပစ္စည်းတစ်စâæတစ်ရာကိâ 

äတာင်းခæြခင်း သိâမ့ဟâတ် လက်ခæရယူြခင်းြပုäïကာင်း ြပစ်မĂ ထင်ရှား စီရင်ြခင်းခæရလøင် ထိâသူကိâ 

အနည်းဆâæး äထာင်ဒဏ် ၃ နှစ်မှ အများဆâæး äထာငဒ်ဏ် ၇ နှစ်အထိ ချမှတ်ရမည့်အြပင် 

äငွဒဏ်လည်းချမတှ်နိâင်သည်။ 

၃၁။ ဤဥပäဒပါ ြပစ်မĂတစ်ရပ်ရပ်ြဖင့် ြပစ်မĂတစ်ရပ်ရပ်ြဖင့ ် ြပစ်မĂထင်ရှား စီရင်ြခင်းခæရသူသည် 

ယခင်ကလည်း ဤဥပäဒပါ ြပစ်မĂတစ်ရပ်ရပ်ြဖင့် ြပစ်မĂထင်ရှားစီရငြ်ခင်းခæခဲ့ရလøင်  

ထပ်မæကျူးလွန်äသာ ြပစ်မĂအတွက် ြပċာန်းထားäသာ အများဆâæးြပစ်ဒဏ်ကâိ ချမှတ်ြခင်းခæရမည်။ 

၃၂။ မည်သူမဆâိ ဤဥပäဒပါ ြပစ်မĂတစ်ရပ်ရပ်ကိâ ကျူးလွနရ်န် ြပင်ဆင်ြခင်း၊ အားထâတ်ြခင်း၊ 

ပူးäပါင်းïကæစည်ြခင်း၊ စည်းရâæးြခင်း၊ စီမæခန ့ခ်ွဲြခင်းြပုလâပ်လøင်ြဖစ်äစ၊ ြပစ်မĂတစ်ရပ်ရပ်ကိâ 

ကျူးလွနရ်န် သိâမ့ဟâတ် ြပစ်မĂကျူးလွန်ရာတွင် အားäပးကူညီြခင်း၊ äငွäïကးäထာက်ပæ့ြခင်း 

တစ်ခâခâြပုðပီးလøင် ြဖစ်äစ ယငး်ြပစ်မĂအတွက် ဤဥပäဒတွင်ြပċာန်းထားသည့် ြပစ်ဒဏ်ကိâ 

ချမှတ်ြခင်းခæရမည်။ 

၃၃။ တရားရâæးသည် ဤဥပäဒပါ  ြပစ်မĂတစ်ရပ်ရပ်ြဖင့် ြပစ်ဒဏ်ချမှတ်လøင် သက်äသခæပစ္စညး် 

အြဖစ ် သိမ်းဆည်းထားäသာ ြပစ်မĂနှင့်သက်ဆâိင်သည့် ပစ္စည်းကâိ ြပည်သူဘ့Čာအြဖစ် 

သိမ်းယူြခင်း သိâမ့ဟâတ် သတ်မှတ်ချက်များနှင့်အညီ စီမæခန ့်ခွဲြခင်းြပုသည့် အမိန ့်ချမတှရ်မည။် 
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ြပည်သူဘ့Čာအြဖစ် သိမ်းဆည်းထားäသာ äငäွïကးေမှ သâိမ့ဟâတ် ပစ္စည်းäရာင်းရäငွမှ ြဖစ်äစ 

äငွဒဏ်မှြဖစ်äစ လူကâန်ကူးြခင်းခæရသူအား နစ်နာäïကးäပးသည့်အမနိ ့် ချမှတ်နိâင်သည်။ 

 

အခန်း (၁၀) 

အäထွäထွ 

 

၃၄။ ဤဥပäဒအရ တရားစွဲဆâိတငပ်âိထ့ားäသာ ြပစ်မĂတစ်ရပ်ရပ်နှင့် သက်ဆိâင်သည့် 

သက်äသခæပစ္စည်းသည် တရားရâæးäရှ သ့âိ ့ တင်ပâိရ့န် မလွယ်ကူäသာပစ္စည်းြဖစ်ပါက 

ယင်းသက်äသခæပစ္စည်းကိâ တရားရâæးäရှ သ့ိâ ့ တငပ်ိâရ့နမ်လိâဘဲ မည်ကဲ့သိâ ့ ထိန်းသိမ်းထားäïကာင်း 

အစီရင်ခæစာ သိâမ့ဟâတ် သက်ဆိâင်ရာ အြခားစာရွက်စာတမ်း အäထာက်အထားများြဖင့် 

တင်ြပနိâင်သည်။ ယင်းသိâတ့င်ြပြခင်းကိâ တရားရâæးäရှ သ့âိ ့ သက်äသခæပစ္စည်း တင်ြပဘိသကဲ့သâိ ့

မှတ်ယူကာ သက်ဆâိငရ်ာ တရားရâæးက ဥပäဒနှင့်အည ီစီမæခန ့ခ်ွဲသည့်အမနိ ့်ချမျတ်ရမည်။ 

၃၅။ ြပည်ထဲäရး၀န်ñကီးဌာနသည ် ဗဟâိအဖွဲ၏့ လâပ်ငန်းတာ၀န်များäဆာင်ရွက်ရာတွင် 

အäထာက်အကူြပုနိâင်ရန် လâိအပ်äသာ ရâæးအဖွဲ ကိ့â သတ်မှတ်ချက်များနှင့်အညီ ဖွဲ စ့ည်းရမည်။ 

၃၆။ တည်ဆဲဥပäဒတစ်ရပ်ရပ်တွင် မည်သိâပ့င်ရှိäစကာမူ လူကâနက်ူးမĂနှင့် သက်ဆâိင်äသာ 

ြပစ်မĂများကိâ ဤဥပäဒြဖင့်သာ အäရးယူရမည်။ 

၃၇။ ဤဥပäဒပါ ြပစ်မĂ တစ်ရပရ်ပ်ြဖင့် တရားစွဲဆိâရာတွင် ဗဟâိအဖွဲ  ့ သâိမ့ဟâတ် ဗဟâိအဖွဲက့ 

လôဲအပ်äပးထားäသာ အဖွဲတ့စ်ခâခâ၏ ñကိုတင်ခွင ့ြ်ပုချက်ကိâ ရယူရမည်။ 
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၃၈။ ဤဥပäဒပါ ြပċာန်းချက်များကိâ အäကာင်အထည်äဖာ်äဆာင်ရွက်ရာတွင် - 

 (က) ြပည်ထဲäရး၀န်ñကီးဌာနသည ် လိâအပ်äသာ နည်းဥပäဒများ၊ လâပ်ထâæးလâပန်ည်း 

များကိâ အစိâးရအဖွဲ ၏့ သäဘာတူညီချက်ြဖင့် ထâတ်ြပန်နိâင်သည်။ 

 (ခ) ဗဟိâအဖွဲ န့ှင့် သက်ဆိâင်ရာ၀န်ñကီးဌာနတိâသ့ည် လိâအပä်သာ အမိန ့်äïကာ်ြငာစာ၊ 

အမိန ့်နှင့် ညôန်ïကားချက်များကိâလည်းäကာင်း၊ သက်ဆိâင်ရာအစိâးရဌာန၊ 

အဖွဲ အ့စည်းသည ် လâိအပ်äသာ အမိန ့န်ှင့် ညôန်ïကားချက်များကိâ လည်းäကာင်း 

ထâတ်ြပန်နâိင်သည်။ 

 

 

 

(ပâæ)   သန်းäရô 

ဗâိလ်ချုပမ်ှူ းñကီး 

ဥက္က ċ 

နâိင်ငæäတာ်äအးချမး်သာယာäရးနှင့် ဖွæ ð့ဖိုးäရးäကာင်စီ 

 

 


