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ပြည်ထ  ော င်စုသမ္မတပမ္န်မ္ ော န ုင်ငံထ တော ် 

န ုင်ငံထ တော ်စီမံ္အ ုြခ် ျုြ်ထ ေး ထ  ော င်စီ 

၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍော နှစ်၊ (၆) လ  န်  ုန်တ ုင်ေးထ ေသ က  ီေး၏ ထ ေသနတ စီမ္ ံ န်ေးဥြ ထ ေ 

(န ုင်ငံထ တော ်စီမံ္အ ုြခ် ျုြ်ထ ေး ထ  ော င်စီဥြထေအမ္ှတ် ၅၄/ ၂၀၂၁) 

၁၃ ၈ ၃ ခုနှစ်၊ ထ တော ်သလင်ေးလ ပြည ်ထ  ော ် ၁၅   ် 

(၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ထ အ ော  ်တ ုဘော လ ၅   ်) 

ရနက်ုန်တိငု််းဒေသကကီ်း၏ လူမှုစီ်းပ ာ်းဒရ်းနယ်ပယ်အသီ်းသီ်း ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတို်းတကဒ်ရ်းနှင  ် ပပည်သူကိ ု ဗဟိုပပ ၍ 

အာ်းလုံ်းပါဝင်နိုငဒ်သာ ဒရရှည်ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတို်းတက်မှုရရှဒိစရနရ်ည်ရွယ်၍ နိငု်ငဒံတာ်က ချမှတ်ထာ်းသည ် စီ်းပ ာ်းဒရ်းမူဝါေမျာ်း၊ 

ဒရွှံ့လုပ်ငန််းစဉ် (၅) ရပ်၊ ဦ်းတည်ချက ် (၉) ရပ်နှင ်အညီ ဒေသဖ ံွံ့ဖဖ ိ်းဒရ်းလုပ်ငန််းမျာ်းကို စနစတ်ကျ အဒကာင ်

အထည်ဒဖာ်နိငု်ရန်အလုိို့ငာှ နိုင်ငဒံတာ်စီမံအုပ်ချ ပဒ်ရ်းဒကာင်စီသည် ပပညဒ်ထာင်စ ု သမမတပမနမ်ာနိငု်ငဒံတာ် ဖ  ွံ့စည််းပုံ 

အဒပခခဥံပဒေ ပုေ်မ ၄၁၉ အရ ဤဥပဒေကို ပပဋ္ဌာန််းလုိကသ်ည်။ 

 

အခန်ေး (၁) 

အမ္ည၊် စတ ငအ်ော ဏောတည်ပခ င်ေးနငှ ် အဓ ြပောယ ်ထ ော ်ပြခ  ် 

၁။ (က) ဤဥပဒေကို ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ (၆) လ ရနက်ုနတ်ိုင််းဒေသကကီ်း၏ ဒေသနတရစီမံကိန််းဥပဒေဟ ု

ဒခေါ်တ ငဒ်စရမည်။ 

(ခ) ဤဥပဒေသည် ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ (၆) လ ရနက်ုန်တိငု််းဒေသကကီ်း၏ ဒေသနတရစီမံကိန််းအတ က် ၂၀၂၁ ခနုှစ်၊ 

ဒအာကတ်ိုဘာလ (၁) ရကဒ်နို့မှ စတငအ်ာဏာတည်ဒစရမည်။ 

၂။ ဤဥပဒေသည် ၂၀၂၁ ခုနစှ ်ဒအာကတ်ိုဘာလ ၁ ရက်ဒနို့မှ ၂၀၂၂ ခုနှစ် မတ်လ ၃၁ ရကဒ်နို့အထိ (၆) လ ကာလအတ က် 

ရနက်ုန်တိငု််းဒေသကကီ်း၏ ဒေသနတရစီမံကိန််းဥပဒေပဖစ်သည်။ 

၃။ ဤဥပဒေတ င်ပါရှိဒသာ ဒအာက်ပါစကာ်းရပ်မျာ်းသည် ဒဖာ်ပပပါအတိုင််း အဓိပပာယ်သက်ဒရာက်ဒစရမည-် 

(က) ထေ သနတ စီမံ္  န်ေး ဆုိသည်မှာ တိငု််းဒေသကကီ်းအတ င််းရိှ ပပည်သူအာ်းလုံ်း၏ လူမှုစီ်းပ ာ်းဒရ်း 

တစ်ရပ်လုံ်းအတ က်ပဖစဒ်စ၊ တိုင််းဒေသကကီ်းအဆင အ်ဖ  ွံ့အစည််း၊ တိငု််းဒေသကကီ်းအဆင ဝ်နက်ကီ်းဌာန/ ကဏ္ဍ အလုိက် 

ပဖစဒ်စ၊ စည်ပင်သာယာဒရ်းဒကာ်မတီနငှ ် စည်ပင်သာယာဒရ်းအဖ  ွံ့မျာ်းအလုိကပ်ဖစဒ်စ သတ်မှတ် 

ထာ်းသည ်အချနိက်ာလအတ င််း မည်ဒရွွံ့မည်မျှ တို်းတက်ရမည်ဆုိသည ် တိုင််းဒေသကကီ်း၏ ရည်မှန််းချက်မျာ်း နှင ် 

လုပ်ငန််းအစအီစဉ်မျာ်းပဖစသ်ည်။ ဒေသနတရ စီမံကနိ််း၌ ကဏ္ဍအလုိကပ်ဖစဒ်စ၊ ဒေသခ  မျာ်းအလုိကပ်ဖစဒ်စ 

ဝဒိသသပပ ဒရ်းဆ  ချမှတဒ်သာ လူူ့စ မ််းအာ်းအရင််းအပမစ ် ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတို်းတက်ဒရ်းစီမံကိန််း၊ စက်မှုဇနု်မျာ်းနှင ် အထူ်း 

စီ်းပ ာ်းဒရ်းဇုန်စမံီကနိ််းမျာ်း၊ စက်မှုဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတို်းတကဒ်ရ်းစီမံကိန််း၊ ဒခတ်မီစိကု်ပျ ိ်းဒရ်းနည််းပညာကို အဒပခခဒံသာ 

စက်မှုလယယ်ာကဏ္ဍ ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတို်းတကဒ်ရ်းစီမံကိန််း၊ ဒခတ်မီဒမ ်းပမြူဒရ်းဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတို်းတက်မှု စီမံကိန််း၊ ရင််းနှီ်း 
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ပမ  ပန်ှံမှုဖ ံွံ့ဖဖိ ်းဒရ်းစီမံကနိ််း၊ ဖမ ိွံ့ပပဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတို်းတက်ဒရ်းနှင ် ဒကျ်းလကဒ်ေသဖ ံွံ့ဖဖ ိ်းဒရ်းစီမံကိန််း၊ နယ်စပ်ဒေသ 

ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းဒရ်းစီမံကိန််း စသည ် ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတို်းတကဒ်ရ်းစီမံကိန််းမျာ်း ဘက်စံဆုက်စပ် အကျံ ်းဝင်သည်ဟု မှတယ်ူရမည်။ 

(ခ) စီမံ္  နေ်း ည်မှ္န်ေးခ  ် ဆုိသည်မှာ သတ်မှတက်ာလအတ င််း တိငု််းဒေသကကီ်း၏စီ်းပ ာ်းဒရ်းတစ်ရပ်လုံ်း အတ က်ပဖစ်ဒစ၊ 

ကဏ္ဍအလုိကပ်ဖစဒ်စ၊ မညဒ်ရွွံ့မည်မျှဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတို်းတကဒ်စရမည်ဟု ရည်မှန််းလျာထာ်းချကမ်ျာ်း ပဖစသ်ည်။ 

(ဂ) ၆ လ စီမံ္  န်ေး ည်မှ္န်ေးခ  ် ဆုိသည်မှာ ၂၀၂၀ ပပည န်ှစ်၊ ဒအာကတ်ိုဘာလမှ ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ မတ်လအထိ 

အဒကာငအ်ထညဒ်ဖာ်နိငု်မှုအဒပေါ် အဒပခခံ၍ ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ဒအာကတ်ိုဘာလမှ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတ်လအတ င််း 

ဒဆာင်ရွကမ်ည  ်စီမံကိန််းရညမှ်န််းချက်မျာ်းပဖစသ်ည်။ 

(ဃ) ြုံမှ္န်ထ ေးနှုန်ေး ဆုိသည်မှာ အဒပခခံနစှ် ၂၀၁၅-၂၀၁၆ ဘဏ္ဍာနှစ်တ င် ပဖစဒ်ပေါ်ဒသာ ကုန်ပစစည််းနှင ် ဝနဒ်ဆာင်မှုမျာ်း၏ 

ဒ ်းနှုန််းပဖစသ်ည်။ 

(င) နှစအ်လ ု ထ် ေးနှုန်ေး ဆုိသည်မှာ သက်ဆုိင်ရာဘဏ္ဍာဒရ်းနှစ်အလုိက ် ပဖစဒ်ပေါ်ဒသာကုန်ပစစည််းနှင  ်ဝနဒ်ဆာင်မှုမျာ်း၏ 

ဒ ်းနှုန််းပဖစသ်ည်။ 

(စ) သ ်ဆ ုင် ော ဌော နနှင ် အ   ွဲ့အစည်ေးမ္ ောေး ဆုိသည်မှာ ဒေသနတရစီမံကနိ််းကို အဒကာငအ်ထညဒ်ဖာ် ဒဆာင်ရကွ်သည ် 

တိုင််းဒေသကကီ်းအစို်းရအဖ  ွံ့မျာ်း၊ သက်ဆုိင်ရာတိုင််းဒေသကကီ်းအဆင ်အဖ  ွံ့အစည််းမျာ်း၊ တိုင််းဒေသကကီ်းအဆင ်ဝန်ကကီ်း 

ဌာနမျာ်း၊ စည်ပင်သာယာဒရ်းဒကာ်မတီနငှ ် စည်ပင်သာယာဒရ်းအဖ  ွံ့မျာ်းကို ဆုိသည်။ 

 

အခန်ေး (၂) 

စီမံ္  နေ်း ည်မှ္န်ေးခ  ်မ္ ောေး 

၄။ ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ (၆) လ ရနက်ုန်တိုင််းဒေသကကီ်း ဒေသနတရစီမံကနိ််း၏ အဒရ်းကကီ်းသည ် ရည်မှန််းချက်မျာ်းမှာ 

ဒအာက်ပါအတိုင််းပဖစသ်ည-် 

(က) စုစဒုပါင််းထုတ်လုပ်မှုနငှ  ်ဝနဒ်ဆာင်မှုတန်ဖို်း (GDP) ကို ပုံမှန်ဒ ်းနှုန််းအရ ၄.၂ ရာခိငု်နှုန််း တို်းတက်ရန်၊ 

(ခ) ကဏ္ဍအလုိက ်တို်းတကမ်ှုနှုန််းမျာ်းမှာ ပုံမှန်ဒ ်းနှုန််းအရ- 

(၁) လယ်ယာကဏ္ဍတ င် ၀.၂ ရာခိုင်နှုန််း တို်းတက်ရန်၊ 

(၂) သာ်းငါ်းကဏ္ဍတ င် ၀.၉ ရာခိုင်နှုန််း တို်းတက်ရန၊် 

(၃) သစ်ဒတာကဏ္ဍတ င် ၉.၅ ရာခိုင်နှုန််း တို်းတက်ရန်၊ 

(၄) စ မ််းအငက်ဏ္ဍတ င် ၁၂.၀ ရာခိုင်နှုန််း တို်းတက်ရန်၊ 

(၅) သတတ နငှ တ် င််းထ က်ပစစည််းကဏ္ဍတ င် ၁၆.၆ ရာခိငု်နှုန််း တို်းတက်ရန်၊ 

(၆) စက်မှုလက်မှုကဏ္ဍတ င် ၄.၂ ရာခိုင်နှုန််း တို်းတက်ရန်၊ 

(၇) လျှပ်စစ်ဓာတ်အာ်းကဏ္ဍတ င ်၁၅.၆ ရာခိငု်နှုန််း တို်းတက်ရန်၊ 

(၈) ဒဆာက်လုပ်မှုကဏ္ဍတ င ်၀.၇ ရာခိုင်နှုန််း တို်းတက်ရန်၊ 

(၉) ပုိို့ဒဆာင်ဒရ်းကဏ္ဍတ င် ၅.၃ ရာခိုငန်ှုန််း တို်းတက်ရန်၊ 
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(၁၀) ဆက်သ ယဒ်ရ်းကဏ္ဍတ င် ၆.၄ ရာခိငု်နှုန််း ဒလျာ နည််းပဖစဒ်ပေါ်ရန်၊ 

(၁၁) ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းကဏ္ဍတ င် ၁၄.၀ ရာခိငု်နှုန််း တို်းတက်ရန်၊ 

(၁၂) လူမှုဒရ်းနငှ ် စီမံခနို့်ခ  ဒရ်းကဏ္ဍတ င် ၁.၀ ရာခိငု်နှုန််း တိ်ုးတက်ရန်၊ 

(၁၃) အပခာ်းဝနဒ်ဆာင်မှုကဏ္ဍတ င် ၅.၅ ရာခိငု်နှုန််း တို်းတက်ရန်၊ 

(၁၄) ကုန်သ ယ်မှုကဏ္ဍတ င် ၅.၂ ရာခိုင်နှုန််း တို်းတက်ရန်၊ 

(ဂ) စုစဒုပါင််းထုတ်လုပ်မှုနငှ ် ဝနဒ်ဆာင်မှုတန်ဖုိ်းတ င ် နှစအ်လုိကဒ် ်းနှုန််းအရ လယယ်ာကဏ္ဍကကီ်း၏ ပါဝင်မှု 

အချ ိ်းအစာ်းကိ ု ၅.၀ ရာခိုငန်ှုန််းမှ ၄.၈ ရာခိုင်နှုန််းသုိို့လည််းဒကာင််း၊ စက်မှုကဏ္ဍကကီ်း၏ ပါဝင်မှုအချ ိ်းစာ်းကုိ ၅၀.၈ 

ရာခိုင်နှုန််းမှ ၅၁.၇ ရာခိုင်နှုန််းသုိို့လည််းဒကာင််း၊ ဝနဒ်ဆာင်မှုကဏ္ဍကကီ်း၏ ပါဝင်မှုအချ ိ်းအစာ်းကို ၄၄.၂ ရာခိုင်နှုန််းမှ 

၄၃.၅ ရာခိငု်နှုန််းသုိို့လည််းဒကာင််း အသီ်းသီ်းပဖစဒ်ပေါ်ဒစရန၊် 

(ဃ) တိုင််းဒေသကကီ်း၏ ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတို်းတက်မှုလုပ်ငန််းမျာ်း အဒကာငအ်ထညဒ်ဖာဒ်ဆာငရ်ကွ်ရန်အတ က် တိုင််းဒေသကကီ်း 

ဘတ်ဂျက်ပဖင ် နိငု်ငံပုိငအ်ခန််း ရင််းနှီ်းပမ  ပန်ှံမှု ကျပ် ၂၂၇,၉၆၅.၉၈၅ သန််းအာ်း ရင််းနှီ်းပမ  ပန်ှံ ဒဆာင်ရွကရ်န၊် 

 

အခန်ေး (၃) 

အထ  ထ   

၅။ သက်ဆုိင်ရာဌာနနငှ ် အဖ  ွံ့အစည််းမျာ်းသည် ပူ်းတ   (၁)၊ (၂)၊ (၃) နငှ ် (၄) တိုို့တ င် ဒဖာ်ပပထာ်းဒသာ စီမံကိန််း 

ရည်မှန််းချက်မျာ်းကိ ု အဆက်အစပ်မိမိ ဒပါင််းစပ်ဖ  ွံ့စည််းအဒကာငအ်ထညဒ်ဖာ် ကရနပ်ဖစသ်ည်။ စီမံကိန််းရညမှ်န််းချက် 

မျာ်းကိ ု အဒကာင်အထည်ဒဖာ်ရန ် လုိအပ်ဒသာလုပ်ငန််းအစီအစဉမ်ျာ်းနငှ ် ညွှန် ကာ်းချက်မျာ်းကို ကဏ္ဍအလုိက၊် ဒေသ 

အလုိက ်အဒသ်းစိတဒ်ရ်းဆ  ဒဆာင်ရွကန်ိငု်သည်။ 

၆။ သက်ဆုိင်ရာဌာနနှင ် အဖ  ွံ့အစည််းမျာ်းသည် စီမံကိန််းမျာ်းအဒကာင်အထညဒ်ဖာ်ဒဆာင်ရွကရ်ာတ င် စီမံကိန််းမျာ်းအာ်း 

ဒလ လာဆန််းစစ်၍ နိငု်ငဒံတာ်၊ ဒေသနငှ ်နိုငင်ံသာ်းမျာ်းအကျ ိ်းစ်ီးပ ာ်းအတ က် အမနှတ်ကယ် အကျ ိ်းပဖစ်ထ န််းဒစမည ် 

စီမံကိန််းမျာ်းအာ်း ဆက်လကအ်ဒကာငအ်ထညဒ်ဖာ်ရမည်။ သုိို့ရာတ င် တင်ပပလာသည  ် စီမံကိန််းမျာ်းသည် အကျ ိ်းစ်ီးပ ာ်း 

ပဖစထ် န််းမှုမရှိဒသာ စီမံကနိ််းမျာ်းပဖစဒ် ကာင််း အစို်းရအဖ  ွံ့အဆင ်ဆင ်က စိစစဒ်တ ွံ့ရှိပါက အဆိုပါ စီမံကနိ််းအာ်း 

ပငင််းပယ်ပခင််း၊ ဆုိင််းငံ ပခင််း၊ ဒလျှာ ၍ခ င ်ပပ ပခင််းမျာ်း ဒဆာငရ်ကွ်ရမည်။ 

၇။ ဒေသနတရစမံီကိန််းကိ ုအဒကာငအ်ထညဒ်ဖာဒ်ဆာင်ရကွ်ရာတ င် နိငု်ငဒံတာ်မှချမှတထ်ာ်းသည ် စီ်းပ ာ်းဒရ်းမူဝါေမျာ်းနှင ်အညီ 

ချတိ်ဆကဒ်ပါင််းစပ်ဒဆာင်ရကွ်ရမည်ပဖစ်သည်။ ထုိို့အပပင် နိုင်ငဒံတာ်၏ ဒရွှံ့လုပ်ငန််းစဉ် (၅) ရပ်၊ ဦ်းတည်ချက ် (၉) 

ရပ်တိုို့နှင အ်ညီ ဒဆာင်ရွကရ်မည်။ 

၈။ သက်ဆုိင်ရာဌာနနှင ် အဖ  ွံ့အစည််းမျာ်းသည် နိုငင်ဒံတာ်၊ ဒေသနှင  ် နိုငင်ံသာ်းမျာ်းအတ က် လကင်င််း၊ ဒရတိနုှင ် 

ဒရရှညအ်ကျ ိ်းပဖစ်ထ န််းဒစဖပ်ီး ထာဝရရငှ်သနဒ်စမည ် လူသာ်းအရင််းအပမစမ်ျာ်း ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းဒရ်း စီမံကိန််းအတ က် ရင််းနှီ်းပမ  ပန်ှံမှု 

ကိုလည််း အဒလ်းထာ်းဒဆာငရ်ကွ်ရမည်။ 



၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ (၆) လ ရနက်ုန်တိုင််းဒေသကကီ်း၏ဒေသနတရစီမကံိန််းဥပဒေ 
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၉။ သက်ဆုိင်ရာဌာနနှင ် အဖ  ွံ့အစည််းမျာ်းသည် စီမံကိန််းမျာ်း တင်ပပဒဆာင်ရကွ်ရာတ င် သတ်မှတ်ထာ်းဒသာ အဂဂါရပ်မျာ်း၊ 

ဆန််းစစ်ချက်မျာ်းပပည ်စံမှုသာလျှင် ဒဆာင်ရွကရ်မည်။ 

၁၀။ ဒေသနတရစီမံကိန််းတ င် တိုင််းရင််းသာ်းစည််းလုံ်းညညီ တ်ဒရ်း၊ အမျ ိ်းသာ်းစည််းလုံ်းညီည တ်ဒရ်း၊ ပပညတ် င််းဖငိမ််းချမ််းဒရ်းကို 

ဒဖာဒ်ဆာင်ဒသာစီမံကိန််းမျာ်း၊ တရာ်းဥပဒေစို်းမုိ်းဒရ်းနှင  ် တည်ဖငိမ်ဒအ်းချမ််းဒရ်း တိုို့ကို အဒထာက်အကူပပ ဒသာ 

စီမံကိန််းမျာ်းနှင ် နိုငင်ံဒတာ်ဒရရှည်တည်တံ ခိငု်ဖမ ဖပီ်း ဟန်ချကည်ဒီသာ ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတို်းတက်မှုကို အဒကာငအ်ထည် 

ဒဖာဒ်ဆာင်ရွကမ်ည  ်မဟာဗျြူဟာဒပမာက် စီမံကိန််းမျာ်းပါဝင်ရမည်။ 

၁၁။ တိုင််းဒေသကကီ်းအစို်းရအဖ  ွံ့သည် ဒေသ၏ လူမှုစ်ီးပ ာ်းဖ ံွံ့ဖဖိ ်းဒရ်းအတ က် အကျ ိ်းဒကျ်းဇူ်းပဖစထ် န််းဒစမည ် ပုဂဂလိက 

ကဏ္ဍနှင ် အကျ ိ်းတူပူ်းဒပါင််းဒဆာင်ရွကမ်ှု စီမံကိန််းမျာ်းကို ပပည်ဒထာင်စအုစို်းရအဖ  ွံ့သိိုု့ တင်ပပခ င ်ပပ ချက်ပဖင ် 

ဒဆာင်ရွကန်ိငု်သည်။ 

၁၂။ ၂၀၂၁ ခုနှစ်၊ ဒအာကတ်ိဘုာလ မှ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မတလ်အထိ (၆) လအတ င််း ဒဆာင်ရွကမ်ည ် လုပ်ငန််း စီမံကိန််းမျာ်းသည် 

ပဖစဒ်ပမာက်နိငုစ် မ််း ရှ ိမရှိ၊ စီ်းပ ာ်းဒရ်းအရ တ ကဒ်ပခကိုက်မှု ရှ ိမရှိ၊ ပပည်သူမျာ်းအတ က် အကျ ိ်း ရှ ိမရှိ၊ ဒေသဖ ံွံ့ဖဖိ ်းဒရ်းကို 

အဒထာက်အက ူ ပပ  မပပ ၊ ပတ်ဝန််းကျငက်ိုထိခိုက်မှု ရှ ိ မရှ ိ စသည်တိုို့ကိ ု ဘက်စံဒုလ လာဆန််းစစ်ဖပီ်းပဖစရ်မည အ်ပပင် 

တိုင််းဒေသကကီ်းအစို်းရအဖ  ွံ့၏ သဒဘာတခူ င ်ပပ ချက်ရရှိဖပီ်းဒသာ လုပ်ငန််းစီမံကိန််းမျာ်းလည််းပဖစရ်မည်။ တိုင််းဒေသကကီ်း၏ 

အကျ ိ်းစ်ီးပ ာ်းအတ က ် အဒရ်းကကီ်းလုိအပ်ချကအ်ရ ဒဆာင်ရွကရ်သည  ် အထူ်းစီမံကိန််းမျာ်းနှင ် စီမံကနိ််းဘဏ်အတ င််း 

ထည ်သ င််းစစိစ်အတည်ပပ ထာ်းသည ် ဗျြူဟာဒပမာက်စီမံကနိ််းမျာ်းကို ဒေသနတရစီမံကိန််းတ င် ထည ်သ င််းဒဖာ်ပပရမည်။ 

၁၃။ သက်ဆုိငရ်ာဌာနနငှ  ် အဖ  ွံ့အစည််းမျာ်းသည ် မိမိတိုို့ဒဆာင်ရကွ်သည  ် လုပ်ငန််းစီမံကိန််းနှင ် လုပ်ငန််းမျာ်း 

အတ က်လျာထာ်းပခင််း၊ အဒကာငအ်ထညဒ်ဖာဒ်ဆာငရ်ကွ်ပခင််း၊ စိစစ်သုံ်းသပ်ပခင််း လုပ်ငန််းမျာ်းနှင ်စပ်လျဉ််း၍ 

သတ်မှတ်ချက်မျာ်း နှင အ်ည ီ ဖမ ိွံ့နယ်အဆင ်မစှတင်ဖပီ်း စမံီကိန််းနှင ် ဘဏ္ဍာဒရ်းဝနက်က်ီးဌာနအပါအဝင် တာဝနရ်ှိပုဂဂ ိလ်၊ 

အဖ  ွံ့အစည််းမျာ်းနှင ် အပပည အ်ဝပူ်းဒပါင််းဒဆာင်ရကွ်ရမည်။ ပူ်းဒပါင််းဒဆာင်ရွက်ရန ် ပျက်က က်သည  ် ပုဂဂိ လ်၊ ဌာန၊ 

အဖ  ွံ့အစည််းမျာ်းကို တည်ဆ ဥပဒေ၊ နည််းဥပဒေ၊ စည််းမျဉ််း၊ စည််းကမ််းမျာ်း နငှ ်အညီ ထိဒရာကစ် ာအဒရ်း ယဒူဆာင်ရွက် 

ရမည်။ 

၁၄။ သက်ဆုိင်ရာဌာနနငှ ် အဖ  ွံ့အစည််းမျာ်းသည် ဤဥပဒေအရထုတ်ပပန်သည ် ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ (၆) လ ဒေသနတရ 

စီမံကိန််းရင််းနှီ်းပမ  ပန်ှံမှု လျာထာ်းချကတ် င်ပါရှိသည  ် နိုင်ငံပိငုအ်ခန််းဒဆာငရ်ကွ်မည ် လုပ်ငန််း စီမံကိန််းမျာ်းကို 

အဒကာငအ်ထညဒ်ဖာဒ်ဆာငရ်ကွ်ရာတ င် တည်ဆ ဥပဒေ၊ နည််းဥပဒေ၊ စည််းမျဉ််း၊ စည််းကမ််း၊ အမနိိ်ု့ဒ ကာ်ပငာစာ၊ အမိနို့်၊ 

ညွှန် ကာ်းချက်၊ လုပ်ထုံ်းလုပ်နည််းမျာ်းနှင ်အညီ ဒဆာင်ရကွရ်မည်။ 

ဖ  ွံ့စည််းပုံအဒပခခဥံပဒေပုေ်မ ၄၁၉ အရ ကျွန်ုပ်လက်မှတဒ်ရ်းထုိ်းသည်။ 

 
 (ပုံ) မင််းဒအာင်လိှုင ်

 ဗုိလ်ချ ပ်မှြူ်းကကီ်း 

 ဥကကဋ္ဌ 



၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ (၆) လ ရနက်ုန်တိုင််းဒေသကကီ်း၏ဒေသနတရစီမကံိန််းဥပဒေ 
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 နိုင်ငဒံတာ်စီမံအုပ်ချ ပဒ်ရ်းဒကာင်စ ီ

 

----- Attachment ----- 

[ ပူ်းတ  ဒဖာ်ပပဒသာ စာရင််း 1 ] 01 ပူ်းတ   -၁ ရနက်ုနတ်ိငု််းဒေသကကီ်း၏၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ (၆)လ 

ဒေသနတရစမံီကိန််းကဏ္ဍကကီ်းမျာ်းအလုိက် စုစဒုပါင််းထုတ်လုပ်မှုနှင ်ဝန်ဒဆာင်မှုတန်ဖုိ်းရညမှ်န််းချက်(၂၀၁၅-၂၀၁၆ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ 

ပုံမှန်ဒ ်းနှုန််းအရ) 

[ ပူ်းတ  ဒဖာ်ပပဒသာ စာရင််း 2 ] 02 ပူ်းတ   -၂ ရနက်ုန်တိုင််းဒေသကကီ်း၏၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ (၆)လ 

ဒေသနတရစီမံကိန််းကဏ္ဍအလုိက် စုစုဒပါင််းထုတ်လုပ်မှုနှင ်ဝန်ဒဆာင်မှုတန်ဖုိ်းရည်မှန််းချက်(၂၀၁၅-၂၀၁၆ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ 

ပုံမှန်ဒ ်းနှုန််းအရ) 

[ ပူ်းတ  ဒဖာ်ပပဒသာ စာရင််း 3 ] 03 ပူ်းတ   -၃ ရနက်ုနတ်ိုင််းဒေသကကီ်း၏၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ (၆)လ 

ဒေသနတရစီမံကိန််းကဏ္ဍကကီ်းမျာ်းအလုိက် စုစဒုပါင််းထုတ်လုပ်မှုနှင ်ဝန်ဒဆာင်မှုတန်ဖုိ်းရညမှ်န််းချက်(နှစအ်လုိကဒ် ်းနှုန််းအရ) 

[ ပူ်းတ  ဒဖာ်ပပဒသာ စာရင််း 4 ] 04 ပူ်းတ   - ၄ ရနက်ုနတ်ိုင််းဒေသကက်ီး၏၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ (၆)လ 

ဒေသနတရစီမံကိန််းကဏ္ဍအလုိက် စုစုဒပါင််းထုတ်လုပ်မှုနှင ်ဝန်ဒဆာင်မှုတန်ဖုိ်းရည်မှန််းချက်(နှစအ်လုိကဒ် ်းနှုန််းအရ) 


