
ကမ္ဘာ့ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ  ့(အခွင့်အရေးများနှင့်ကင်းလွတ်ခွင့်များ)  

အက်ဥပရေကို ပပင်ဆင်သည့်ဥပရေ 

(၂၀၁၅ ခုနှစ်၊ ပပည်ရောင်စုလွှတ်ရတာ်ဥပရေအမှတ် ၄ ။ ) 

၁၃၇၆  ခုနှစ်၊  တပိုတ့ွဲလပပည့်ရကျာ် ၇ ေက် 

( ၂၀၁၅ ခုနှစ်၊  ရဖရဖာ်ဝါေီလ ၁၀ ေက် ) 

 ပပည်ရောင်စုလွှတ်ရတာ်သည် ဤဥပရေကုိ ပပဋ္ဌာန်းလိုက်သည်။ 

၁။ ဤဥပရေကုိ ကမ္ဘာ့ကုလသမဂ္ဂအဖဲွ  ့ (အခွင့်အရေးများနှင့်ကင်းလွတ်ခွင့်များ) အက်ဥပရေကုိ 

ပပင်ဆင်သည့် ဥပရေဟု ရခါ်တွင်ရစေမည်။ 

၂။ ကမ္ဘာ့ကုလသမဂ္ဂအဖဲွ ့(အခွင့်အရေးများနှင့်ကင်းလွတ်ခွင့်များ) အက်ဥပရေ ပုေ်မ ၃ တွင် ပါေိှရသာ 

“ပပည်ရောင်အချင်းချင်း သရောတူစာချုပ်၊ အပပည်ပပည်ဆုိင်ော သရောတူစာချုပ်၊ သုိတ့ည်းမဟုတ် 

အပခားစာချုပ်စာတမ်း” ဆိုသည့် စကားေပ်ကို “အပပည်ပပည်ဆိုင်ောနှင့်ရေသဆိုင်ော သိုမ့ဟုတ် 

နိုင်ငံအချင်းချင်းဆိုင်ော စာချုပ်များ” ဆိုသည့် စကားေပ်ပဖင့် အစားေိုးေမည်။ 

၃။ ကမ္ဘာ့ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ  ့ (အခွင့်အရေးများနှင့်ကင်းလွတ်ခွင့်များ) အက်ဥပရေ ပုေ်မ ၄ ကို 

ရအာက်ပါအတိုင်း အစားေိုးေမည် -  

 “၄။ နုိင်ငံပခားရေးဝန်ကကီးဌာနသည် ဤအက်ဥပရေပါ ကိစ္စေပ်များကုိ ရဆာင်ေွက်ေန်အလုိငှ့ာ - 

(က) လိုအပ်ရသာ နည်းဥပရေ၊ စည်းမျဉ်းနှင့် စည်းကမ်းများကို ပပည်ရောင်စု 

အစိုးေအဖွဲ ၏့ သရောတူညီချက်ပဖင့် ေုတ်ပပန်နိုင်သည်။ 

( ခ ) လုိအပ်ရသာ အမိန်ရ့ ကာ်ပငာစာ၊ အမိန်၊့ ညွှန် ကားချက်နှင့်လုပ်ေံုးလုပ်နည်းများကုိ 

ေုတ်ပပန်နိုင်သည်။ ” 

၄။ ကမ္ဘာ့ကုလသမဂ္ဂအဖဲွ ့(အခွင့်အရေးများနှင့်ကင်းလွတ်ခွင့်များ) အက်ဥပရေဇယား၊ Article-1 ၏ 

Section-1 တွင် ပါေိှရသာ “judicial” ဆုိသည့် စကားေပ်ကုိ “juridical” ဆုိသည့် စကားေပ်ပဖင့် 

အစားေိုးေမည်။  

 ပပည်ရောင်စုသမ္မတပမန်မာနုိင်ငံရတာ် ဖဲွစ့ည်းပံုအရပခခံဥပရေအေ ကျွနု်ပ်လက်မှတ်ရေးေုိးသည်။ 

 

 

 (ပုံ) သိန်းစိန် 

 နိုင်ငံရတာ်သမ္မတ 

 ပပည်ရောင်စုသမ္မတပမန်မာနိုင်ငံရတာ် 
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ကမ္ဘာ့ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ  ့(အခွင့်အရေးများနှင့် ကင်းလွတ်ခွင့်များ) အက်ဥပရေအား 

ပပင်ဆင်သည့် ဥပရေ (မူ ကမ်း) ရေးဆွဲမှု စစ်ရဆးချက်ဇယား 

စဉ ် လက်ေှိဥပရေ ဥပရေသစ် ပပဌာန်းချက် ကျိုးရ ကာင်းရဖာ်ပပချ

က် 

၁ ကမ္ဘာ့ကုလသမဂ္ဂ

အဖွဲ  ့ (အခွင့် 

အရေးများနှင့် 

ကင်းလွတ်ခွင့် 

များ) အက်ဥပရေ 

ကမ္ဘာ့ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ  ့

(အခွင့်အရေးများနှင့် 

ကင်းလွတ်ခွင့်များ) 

အက်ဥပရေကုိ ပပင်ဆင်သည့် 

ဥပရေ 

( ၂၀၁၄ ခုနှစ်၊ 

ပပည်ရောင်စုလွှတ်ရတာ် 

ဥပရေအမှတ်           ။ ) 

၁၃၇၆ ခုနှစ်၊      လ၊       ေက် 

၂၀၁၄ ခနုှစ်၊       လ၊       ေက် 

ပပည်ရောင်စုလွှတ်ရတာ်သည် 

ဤဥပရေကုိ 

ပပဌာနး်လိုက်သည်။ 

၁။ ဤဥပရေကုိ 

ကမ္ဘာ့ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ (့အခွင့်

အရေးများနှင့် ကင်းလွတ် 

ခွင့်များ) အက်ဥပရေကို 

ပပင်ဆင်သည့် ဥပရေဟု ရခါ် 

တွင်ရစေမည်။ 

အဆိုပါ ကမ္ဘာ့ 

ကုလသမဂ္ဂ အဖွဲ  ့

(အခွင့် အရေးများနှင့် 

ကင်းလွတ်ခွင့်များ) 

အက် ဥပရေသည် 

၁၉၅၄ ခုနစှ် က 

ပပဌာနး်ေားရသာ 

ဥပရေတစ်ေပ် 

ပဖစပ်ခင်း၊ 

ယင်းဥပရေ၏ 

ေည်ေယွ် ချက်မှာ 

ကမ္ဘာ့ကုလသမဂ္ဂ 

အဖွဲ ၏့ 

အခွင့်အရေးများ နှင့် 

ကင်းလွတ်ခွင့်များဆို

င ် ော 

သရောတူစာချုပ်ကုိ 

အကျိုး 

သက်ရောက်ရစ 
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၂။ ကမ္ဘာ့ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ  ့ ( 

အခွင့် 

အရေးများနှင့် 

ကင်းလွတ်ခွင့်များ) 

အက်ဥပရေဆိုင်ော ပုေ်မ ၃ တွင် 

ပါေှရိသာ 

‘ပပည်ရောင်အချင်းချင်း 

သရောတူစာချုပ်၊ 

အပပည်ပပည်ဆိုင်ော 

သရောတူစာချုပ်၊ 

သုိတ့ညး်မဟုတ် 

အပခားစာချုပ်စာတမ်း’ 

ဆိုသည့် 

စကားေပ်အား‘အပပည်ပပည်ဆို

င်ောနှင့် ရေသဆိုင်ော သိုမ့ဟုတ် 

နိုင်ငံအချင်း 

ချင်းဆိုင်ောစာချုပ်များ’ 

ဆိုသည့် စကား ေပ်ပဖင့် 

အစားေိုးေမည်။ 

 

 

၃။ ကမ္ဘာ့ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ  ့

သင့်သည်လည်း တစ် 

ရ ကာင်း၊ အလားတူ 

အခွင့် အရေးများနှင့် 

ကင်းလွတ် 

ခွင့်များကုိ အပခား 

အပပည် ပပည်ဆိုင်ော 

အဖွဲ အ့စည်း များ 

အားလည်းရကာင်း၊ 

ေိုအဖွဲ အ့စည်းများ

၏ 

ကုိယ်စားလှယ်များနှ

င့် 

အောေိှများအားလည်

း ရကာင်း၊ 

ခံစားရစနိုင် ရအာင် 

ပပုသင့်သည် 

လည်းတစ်ရ ကာင်းစ

သည့် 

အရ ကာင်းများပဖင့် ပပ 

ဌာန်းေားရသာ 

ဥပရေ တစ်ေပ်ပဖစ်ပပီး 

လက်ေှိ 

ရခတ်အရပခအရနနှင့် 

လိုက်ရလျာ ညီရေွမှု 
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(အခွင့် အရေးများနှင့် 

ကင်းလွတ် ခွင့်များ) 

အက်ဥပရေဆိုင်ော ပုေ်မ ၄ အား 

ရအာက်ပါအတိုင်း 

အစားေိုးေမည်။  

 

 နိုင်ငံပခားရေးဝန်ကကီးဌာန

သည် ဤအက်ဥပရေပါ 

ကိစ္စေပ်များကုိ 

ရဆာင်ေွက်ေန်အလိုင့ှာ 

ပပည်ရောင်စုအစိးုေ အဖွဲ ၏့ 

သရောတူညီချက်ပဖင့် 

နည်းဥပရေများ ေုတ်ပပန်နိုင် 

သည်။ 

 

၄။ ကမ္ဘာ့ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ  ့

(အခွင့် အရေးများနှင့် 

ကင်းလွတ်ခွင့်များ) 

အက်ဥပရေဆိုင်ော ဇယား၊ 

Article-1 ၏ Section-1 တွင် 

ပါေှရိသာ “judicial” ဆိုသည့် 

စကားေပ်အစား “juridical” 

ဆိုသည့် စကားေပ်ပဖင့် 

အစားေိုးေမည်။ 

ေှိသည့် 

စကားလုံးများကို 

အစားေိုးအသံုးပပုနို

င်ရေး အတွက် 

ပပင်ဆင် ပပဌာနး် 

သင့်ရသာ 

ဥပရေတစ်ေပ် 

ပဖစပ်ါသည်။  
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